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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szold 2021. janius 30-4n moédositott 321/2011. (XI1I. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutato a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” cimii dokumentum
szerint atdolgozva, Hejébdba Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programban rogziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Hejobaba kozség Borsod-Abauj-Zemplén megyében, Dél-Borsodban, Miskolctol 30
kilométerre, délkeletre, Tiszatjvarostol mintegy 16 kilométernyire, nyugatra helyezkedik el.

A kozség kozelében folyik a Hejd patak, amely a Biikk keleti oldalaban ered, és a Sajoval
majdnem parhuzamosan folyik délkeleti irdnyban. Koriilbeliil 40 kilométer utan, Polgar alatt
omlik a Tiszaba. A Hejo a jégkorszaki folyok és patakok altal lerakott kavicsiiledékes siksagon
folyik. A kavicsréteg folott az idok folyaman miivelésre kivaldéan alkalmas mezdségi, vagy
Ontéstalajok képzodtek. A foldmiivelés az itt lakoknak évszdzadokon at egyetlen megélhetési
forrasa volt.

Hejobaba tavol esik a hegyektdl. A Biikk észak felé mar csak halvanyan latszik. Ez a taj a
Borsodi Mezdség, teljesen sik teriilet. Feliiletét patakok szabdaljak, északrol a Sajo zarja le a
tertiletet, keletrél és délrdl a Tisza. A folydszabalyozasok el6tt artér volt, hol a Tisza, hol a Sajo,
vagy a kisebb patakok arasztottdk el. A korabban vizjarta teriiletek mara kiszaradtak, helylikon
szant6fold van.

Az éghajlat alfoldi jellegli, a nyarak melegek és szarazak, a csapadék egész évben kevés,
minddssze 4 - 600 milliméter kozott ingadozik. A széliranyok koziil az északi és az észak-
nyugati az uralkodo.

Elsé okleveles emlitése 1234-b6l valo (az oklevelekben foleg Baba vagy Babil alakban fordul
eld, egyes irasok a baba, 0szlav vénasszony szobdl szarmaztatjak), és a telepiilést a varfoldeket
megszallo, és ott letelepiild varjobbagyok birtokaként emliti. Ekkor még Alsé- és Felsobabarol
irnak. A két kozség, vagy kozségrész késobb épiilt 0ssze, egyesiilt.

A régészeti asatasok a korai letelepedés bizonyitékaként bronzkori leleteket hoztak a felszinre,
haztartasi eszkozoket, berendezési targyakat, szerszamokat. A késébbi korokbol szarmazéd
leletek azt mutatjak, hogy a taj azdta is, szinte folyamatosan lakott volt. A népvandorlas koranak
majd minden népe megfordult erre. A tij nagyon kedvezd lehetett letelepedésre, mert a
fennmaradt adatok szerint a telepiilés mar az Arpad-korban is fennallt.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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A honfoglal6 magyarok is megtelepedtek a vidéken. Az elsé letelepiilok kabar eredetiiek voltak,
Ordstr népéhez tartoztak. A honfoglalas utan a teriilet nagyrészt Kiralyi birtok lett, ami - a mar itt
€16 szlavok mellé - ujabb, idegen etnikumu népek betelepitésével jart. Ez a XIII. szazad elejére
atrendezte a birtokviszonyokat, a honfoglal6o nemzetségek helyébe 1) birtokosok Iéptek. A
borsodi teriiletek jelentds részét a Bors nemzetség szerezte meg, 6k adtdk az elsd ispant is. Az
1241-es muhi csatavesztés utan, a kiralyi nagybirtok eladomanyozasa felgyorsult, igy lettek
birtokosok a térségben az Akos nembeli Ernyék, és az italiai szarmazasti Ratét nemzetség, de
az egyhaz is hatalmas tertiletek birtokosa lett.

A vidéket nem keriilték el sem a tatar, sem a torok hadak. Mindkét sereg igen nagy pusztitast
végzett. Hejobaba is a hodoltsagi teriilethez tartozott, adot kellett fizetnie. A térok uralom
lelassitotta, id6legesen megakasztotta a gazdasagi fejlodési folyamatot, de bizonyos esetekben
segitette is. Ezt tamasztjak ala a mezdvarosoknak adott oltalomlevelek is.

A kozség viszonylag tadvol esett a fO kereskedelmi utvonalaktol, ezért nehezen tudott
bekapcsoldodni abba a gazdasagi fejlodésbe, amely a XV.-XVI. szazadban indult meg. A
Hejobabahoz legkozelebb esé mezdvaros Emdd volt.

A XVI. szazad masodik felétdl kezdve a nagybirtokokon tért hodit a majorsagi gazdalkodas, ami
a robot terhek megnovekedését eredményezte. Mivel a jobbagyok helyzete egyre nehezebb lett, a
térség adta a fO bazisat a XVII. szazadi nagy parasztfelkeléseknek, és a Thokoly-féle
mozgalomnak is.

A Rakdczi-szabadsagharc utan a térség elnéptelenedett, a termelés szinte megallt. Az
ujratelepitéshez a foldbirtokosok atmenetileg jelentds kedvezményeket adtak, amelyek a XVIII.
szazad kozepére mar megsziintek, és nagyon erés zselléresedési folyamat indult meg. Az
elszegényedés a nemességet is érintette. A megye nemeseinek tobbsége jobbagysorban élt, t6liikk
csak kivaltsagai Kkilonboztették meg. Koziilik néhanyan eljutottak a tarsadalmi reformok
igenléséig is. Az 1848-49-es szabadsagharc utan a dél borsodi térség, a Hejé mente tavol esett
attol a teriilettdl, ahol a nagyardnyu ipari fejlédés zajlott (a megye kdzépso €s északi részén). Itt
délen tovabbra is a nagybirtok maradt az uralkodd, a kilatastalansdg és a nyomor eldl a
parasztsadg a kivandorlasban keresett menedéket. Aki nem akarta elhagyni hazajat, az az
iparvidéken probalt meg boldogulni. A helyzet javulasat az agrarszocialista mozgalomtol vartak.
Mig a megye mads részein sokan foldet akartak, a dél-borsodi parasztsag elsésorban magasabb
munkabéreket, jobb munkafeltételeket probalt kiharcolni. A haborura vald felkésziilés jegyében,
nagyaranyu iparositassal, €s ezzel egyiitt munkaerd kereslettel indult. A mez6gazdasag
nyomoran azonban nem enyhitett az iparfejlesztés. A nagybirtok tilstilya megmaradt egészen
1944-ig.

A 1I. vilaghaborti utdn bekovetkezd foldosztds tovabb erdsitette Hejobaba mezdgazdasagi
jellegét. 1949-re emelkedett a foldbirtokkal rendelkezok szama és a népességen beliili aranya. ez
azonban csak rovid tava volt. az 1950-es években elkezdddott a kozség tarsadalmanak teljes
atrétegzOdése. Jelentdsen csokkent a mezdgazdasagban foglalkoztatottak szama, ugyanakkor
nagyaranyu novekedés figyelhetd meg a tobbi gazdasagi szektorban.

A XX. szézad utolso évtizedeiben a telepiilés tdrsadalménak atrétegzddése tovabb folytatodott.
Megvaltozott az aktiv és inaktiv keres6k szama, az aktiv keresok fokozatos csokkenését mutatva.
A Kadar-korszakban a kozség multbéli agrarjellege megsziint. Az elmult évtizedben a tarsadalmi
kiilonbségeteket tarsadalmi munkamegosztasban elfoglalt hely, réteg- és ¢életmodformald
kiilonbségek adjak. Ebben megjelennek a jovedelemkiilonbségek, az életkoriilmények. Ezek a
tényezOk, valamint a rendszervaltas utan beindult folyamatok egy erdsen rétegzett tarsadalom
1étrejottét segitették eld a faluban.




A népmozgalmi adatok vizsgalata Magyarorszagra vonatkozoan felhivta a figyelmet arra, hogy a
nyugati tarsadalmakhoz hasonléan nalunk is elindult egy eloregedési folyamat. A sziiletések
szamanak folyamatos csokkenése, illetve stagnalasa, a sziiletéskor varhatd atlagos élettartam
fokozatos javulasa, a kedvezdtlen mortalitasi adatok kovetkeztében, mely az utobbi idoben féleg
a 40-50 éves férfiakat érinti. A 60-65 év feletti korosztalyt ma jellemzéen az egyediilalld
(6zvegy) no képviseli. Mas szdval az id6sodo lakossag egy csokkend tarsadalom egyre novekvo
rétegét képezi.

Magyarorszdgon - ugyanugy, mint mas orszagokban és a vilag egészére vonatkozodan is -
rendszeresen késziilnek népesség-eldreszamitasok. Ezek az eldreszamitasok a termékenység és a
haland6sag valamilyen feltételezett jovébeni alakuldsan alapulnak. Ezeket azonban nem lenne
helyes pontos elérejelzésnek tekinteni, inkabb gy kell 6ket értelmezniink, hogy kimutatjak,
hogyan alakul a népesség szama ¢és Osszetétele a termékenység és a halandosag bizonyosfajta
alakulasa esetén. A legujabb magyar eldszamitasok szerint 2020-ban mar 9,5 milliora csdkken a
népességszam, ha a termékenység és halanddsag aranya valtozatlan marad.

A népesség- eldreszamitasok- miutdn nem szdmolnak a halanddsag lényeges javulasaval- az
iddsek szdmanak lassti emelkedését jelzik eldre.

A nehezebb problémat a relativ névekedés okozza, mivel csokken azon népesség tarsadalmon
beliili ardnya, amely aktiv munkajaval meg tudja teremteni a fedezetét a kiilonféle szocidlis és
egészségiigyi ellatdsoknak

1. szamu tablazat — Lakonépesség szama az év végén

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén
Ev g Valtozas
(TS 001)

2016 1910 bazis év
2017 1884 98,64%
2018 1876 99,58%
2019 1843 98,24%
2020 1 864 101,14%
2021 n.a. .

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szami tablazat - Allandé népesség

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességbol a

Fé megfelel6  Kkorcsoporti
nok és férfiak aranya
Korcsoport (%)
- Nok
: » Osszesen Férfiak
Ferflak N6k | 15003) | (Ts 005) g)%
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, ndk 966 951 1917 50 39% 49 61%
TS 006) : ’
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 50 2,61%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 0 0
012, aranya TS 013) 150 128 278 7,82% 6,68%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk 0 0
TS 016, aranya TS 017) 28 |34 e 1,46% 1,77%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k 0 0
TS 020, arénya TS 021) 623 518 1141 32,50% 27,02%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék 0 0
TS 024, arénya TS 025) 52 80 132 2,71% 4,17%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; ndk 113 101 304 5 89% 9.96%

TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség- férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség- n6k életkori megoszlasa
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3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves koru )
. allando lakosok | allandé lakosok | Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026¢és TS 028 | (TS 010¢és TS %
Osszesen) 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 291 280 103,93%
2017 289 283 102,12%
2018 290 293 98,98%
2019 304 278 109,35%
2020 310 280 110,71%
2021 304 285 106,67%
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f0)
(TS 031)
2016 20,42
2017 3,16
2018 7,98
2019 -7,53
2020 15,65
2021 n.a.
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és

Ev halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -22,51
2017 -14,76
2018 -12,23
2019 -9,68
2020 -8,09
2021 n.a.

Forras: TelIR, KSH-TSTAR



Az élve sziletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Fenti tablazatokbol megallapithatd, hogy a lakonépesség szama 2016. évtol 2020. évig terjedd
idészakban jelentés mértékben nem valtozott; bar kis mértékii csokkenés, majd minimalis
novekedés figyelhetd meg.

0-50 éves korosztalyig a lakonépességen beliil magasabb a férfiak aranya, azonban ez a 60.
¢letév betoltése utan megfordul;

Az aktiv kort lakossaghoz képest a 0- 17 éves korosztaly aranya 20 % koriil van, mig 60 év
felettick aranya 28%. Ez az arany felhivja a figyelmet arra, hogy telepiilésiinkon is jellemz6 a
lakossag eloregedése. A 2020. év utdn megfigyelhetd enyhe, kis mértékli lakossagszam
emelkedés a, amely elsdsorban annak kdszonhetd, hogy a COVID jarvany utan a kozeli varosbol
tobb csalad is vasarolt ingatlant a telepiilésen, azonban aranyait tekintve ez mégsem volt tal
magas.

A telepiilésrdl elvandorlok szdma nem tal magas, s az elvandorlas elsdsorban a kdzelebbi
teleptilésekre iranyul, illetve a bevandorlas forrasai is ezek. Az élve sziiletések szama a
halalozasi szamokhoz viszonyitva negativ tartomanyban marad. Ez a jelenlegi orszagos
népességfogyasnak megfelelden torténik a telepiilésen is.

A gazdasagi szerkezetbdl kovetkezden a munkalehetdségek szama korlatozott, a jovedelmek
viszonylag alacsonyak. Mindez elsésorban a valamilyen szakképzettséggel rendelkezd,
munkabol megélni vagyokat Osztonzi az elvandorlasra. Jellemzd, hogy a felsdfoku
tanulmanyokat végzo fiatalok nem térnek vissza. Az utobbi 6t évben megfigyelhetd az, ami az
orszag teljes teriiletére jellemzdé, miszerint a népességszam folyamatosan csokken, illetve
stagnal.

A telepiilés népesség-utanpotlasaban, leginkabb a roma lakossag korében a 8 altalanos iskolat
végzett, szakképzetlen munkanélkiili csoportok jatsszak a foszerepet. Mindebbdl kovetkezden a
kozoktatasi intézményekre oOriasi feladat harul, hogy lehetdséget teremtsenek ezeknek a
gyerekeknek az Oket sziiletésiiktdl kisérd szociokulturalis hatranyok lekiizdésére.

A telepiilésen népes cigany kisebbség él. Etnikailag szegregalt lakokornyezet nem talalhato.
Egyes utcarészeken a roma népesség aranya ugyan magasabb, de zOmében a tobbségi lakossag
kozott €lnek.

A stagnald népességszammal parhuzamosan megfigyelhetd a kozség lakossdganak etnikai
atrendezddése. Helyi becslés szerint a cigany etnikum aranya az Osszlakossagon beliil kb. 20-25
%, tehat az orszagos atlagot meghalado.

Ebbdl adoddan kiemelkedd jelentdségii a kozoktatasi intézményrendszer kialakitasanak szerepe,
mely adekvat pedagogiai programmal, helyesen értelmezett integracioval a szocialis gatakat, ha
el nem is tudja tiintetni, de csokkenti méretiiket, ezzel teremtve esélyt.



Ertékeink, kiildetésiink
Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Hejdbaba telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld bandsmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket. A koOznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esé¢lyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esé€lyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés €s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tadmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
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végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M&tv.)
= a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldiréasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatalyba Iépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenldségi
programrol. A rendelkezés értelmében a helyi Onkormanyzat o6t évre szoloé helyi
esélyegyenlOségi programot fogad el, melyet 2 évente at kellett tekinteni és sziikség esetén feliil
kell vizsgadlni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény modositotta, igy az
esélyegyenlOségi programra vonatkozo szabalyozas az Ekbtv. 31. §-aba keriilt at.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo onkormanyzati ligyekben — torvény keretei
kozott — oOnalloan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodés, egyiittmiikodési készség
erésitését szolgalja az a felhatalmazéas, amely szerint a képviselo-testillet — torvényi
felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatdsok igénybevételét rendeletében feltételekhez
kotheti.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030) Nemzeti Ifjiisagi Stratégia (2009-2024)

,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitd Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030., Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.
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Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Hej6ébaba Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 5/2022. (V. 2.) énkormanyzati
rendelete a szocialis ellatasok helyi szabalyairol

Hejébdba Kozség Onkormanyzata dontéseinél szem eltt tartja a szocidlisan raszorulok
helyzetét. Ennek megfelelden az Onkormanyzati rendelet alapjan kiilonb6z6 tamogatasokkal
segiti a teleptilésen €16, szocialisan raszorult, illetve id6skoru lakosait.

Koltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térveny 24. § értelmében
A jegyzo, altal elkészitett, a kovetkezo évre vonatkozo koltségvetesi koncepciot a polgarmester
november 30-dig - a helyi onkormanyzati képvisel-testiilet tagjai dltalanos vdlasztdsanak
évében legkésébb december 15-éig - benyujtia a képviselé-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova. Megalkotasanal onkormanyzatunk a gyermekek szocialis étkeztetését,
6vodai nevelését, iskolasok szocialis étkeztetését, mélyszegélységben €16k rendkiviili, atmeneti
segélyezését, gyogyszer segélyezését, temetési segélyezését, munkanélkiilick ellatasat,
kozfoglalkoztatdsat, romak helyzetének javitasat, a lakésfenntartdsi tdmogatast, , eu
¢lelmiszersegély palyazatot, rendszeres szocialis segélyezést, hazi segitségnyujtast,
jelzdrendszeres hazi segitségnyljtast, gyermekjoléti szolgaltatst, idések szocidlis étkeztetésének
koltségeit, a feladatellatasi tAmogatdson tul biztositja, figyelmet forditva a hatranyos helyzetii
célcsoportok tamogatésara.

Gazdasdgi program - a Magyarorszag helyi onkormdnyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny 116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormadnyzat felelés.
Célja, hogy az Onkormanyzat Képvisel6testiilete a ciklusanak idétartama alatt egy egységes,
elére meghatarozott célrendszer szerint miikodjon, fejlédjon. A programban meghatarozott
célok, elképzelések megvalositasahoz biztositani kell a sziikséges anyagi eszkozoket, valamint
vagyont. Ehhez azonban nem elegenddek az évrél évre keletkezd forrasok (allami timogatasok),
hanem sziikség van palyazati lehetdségek felkutatasara, illetve a meglévd anyagi forrasok
nagyobb mértékii kihasznalasara. Az elkovetkezendd években a koltségvetési egyensily
fenntartasa és a kiegyensulyozott gazdalkodas érdekében az dnkormanyzatnak lehetdség szerint
novelnie kell a sajat bevételeit, a miitkodési kiadasokat lehetdség szerint csokkenteni kell,
igyelve a kotelezd feladatok megfeleld szinvonalon torténd ellatdsara. A  fejlesztések
tekintetében az Eurdpai Uniods forraslehetdségek maximalis kihasznalasara kell torekednie. A
palyazatok sajat forrasat lehetdség szerint onerébdl kell eldteremteni.

Koznevelési fejlesztési terv A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, févarosi keriileti dnkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen ¢€lok részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre 4lljon. Hejobaba Kozség Onkorményzata kozremiikddik az allam  Aaltal
fenntartott altalanos iskolat érinté oktatasi hivatal altal elkészitett koznevelési fejlesztési terv
véleményezésében.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kérnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormadnyzat
— a fovarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
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hatdaskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL térvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetoségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleloen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktiura elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitdasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt t6bbi
telepiilés alapveto jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
Javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett

A telepiilési rendezési tervben keresni kell a helyi iparteriilet kialakitasanak lehetségét, ezen
adottsagoknak megfeleld terlilet megnyitasat. Ez azért fontos, mert a vallalkozasok kozvetve-
kozvetleniil a telepiilés fejlodését segitik, javitjdk a termékekkel, szolgaltatasokkal vald
ellatottsagot, munkahelyet teremtenek, adobevételekhez juttatjdk az onkormanyzatot. A helyi
onkormanyzat honlapjan lehetdséget kell biztositani a helyi vallalkozasoknak.

A kozmunka program elOnyt biztosit az allas nélkiili személyeknek azéltal, hogy a kézmunka
ideje munkavégzésnek mindsiil, masrészt elonyt jelent a foglalkoztatonak, mivel kedvezd anyagi
feltételekkel (részben a munkailigyi kdzpont palyazati finanszirozasaval) tud ellatni kozcéla
feladatokat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Telepiilésiink Onkormanyzata Hejokeresztir kdzséggel tart fenn kozos dnkormanyzati hivatalt,
valamint szintén ezzel a telepiiléssel kozosen miikddik a Hejobaba-Hejokeresztir Kozségek
Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata is. Az allami fenntartasti iskola Nemeshikk
kozséggel egylitt mikodik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Onkormanyzatunknal nincsenek olyan rendelek, amelyek kitérnének a mélyszegénységben éI6k,
romak, nok, gyermekek, idosek, fogyatékkal élok esélyegyenloségenek javitasara.
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| 3. A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétk6znapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer4-piaci
es¢lyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsadghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz,
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartos
szegénysé¢g csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl_tartos_szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatéasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi
jellemz6 a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™: a
szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a
szegények tobb mint fele kdzségekben él).

Ez az 4llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi ¢és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakad4s meghatirozo részben tehat a szegénységgel 0sszefliggd koriilményekbol
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l vald tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben éloket.

A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai €s szocidlis dimenzid 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado osszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, am a kettd
nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma.
Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése
miatt. (Cserti-Csapd-Orsos 2012)

Hejébaban a mélyszegénység sajnos jelenlévd fogalom. Elsdsorban a roma szarmazasa csalddok
¢lnek mélyszegénységben, mely Osszefliggésbe hozhatdé a gyermekek szamaval és az anyagi
helyzettel, lakhatasukkal. Az utobbi években azonban megfigyelhetd az a javuld tendencia, mely
szerint klasszikus mélyszegénység egyre inkabb csak 4-5 roma csaladra jellemzd, hiszen
tobbségében, ha mast nem is, de alkalmi munkat vallalva igyekeznek minél jobb életfeltételeket
biztositani maguk ¢€s a csaladjaik szamara.

E teriilet vonatkozasaban az alapveto jogszabdlyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és
szocidlis, valamint egészségiigyi ellatisokhoz torténd hozzdférés, a lakhatdsi koriilmények
Javitdsat szolgalhatjak.

1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott €s a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak megéllapitasat, a szocialis
ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a
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jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve
intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési
nyilvantartasara vonatkoz6 szabalyokat. A torvény altal meghatarozott juttatdsokat a tovénynek
megfelelden a hejébabai dnkormanyzat is alkalmazza.

A csaladok tamogatasardol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)
meghatarozza az allam altal nyujtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval ¢és folyositasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

A foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.) célja a munka és a foglalkozds szabad megvalasztisahoz valé jog
gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az allaskeresdk
tamogatasanak biztositdsa. Hejébaba kozség Onkormanyzata elsédleges céljanak tekinti a
foglalkoztatas eldsegitését.

A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultarajanak megdrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskorii biztositasanak elésegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tigye irant kinyilvanitott feleldsségvallalasra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb bandsmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban
hozza hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

Hejébaban 2010. 6ta miikodik roma nemzetiségi dnkorményzat. A jelenlegi roma nemzetiségi
onkorményzat folyamatosan keresi azokat a lehetdségeket, melyekkel lehetdséget tud biztositani
a nehezebb sorban €16 roma lakossag élethelyzetének javitasara, mindennapjaik segitésére. Ezek
elsdsorban palyazati forrasbol torténnek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA Az SZIA adofizetOk
adéfizeték koziil a 0-1 millio
. forintos jovedelemsavba
szama

tartozok

az allando . . ;
az allando népesség

nepesse z
Ev | %dban (TS 050)|  2o-diban (TS 060)

2016 41,08 41,45
2017 41,96 39,06
2018 40,97 31,77
2019 4351 30,34
2020 43,56 33,65
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok
hatalya ald tartoz6 ellatdsok vonatkozéasaban.

A tablazatbol megallapithatd, amit mar a lakonépesség tablazatanal is lathattunk, hogy a
teleptilésen €16k csaknem fele aktiv koru, keres6képes felndtt. Ennek megfelelden latszik az is,
hogy tobbségiik rendelkezik allandé munkahellyel, jovedelmiiket tekintve nem kiugréoan magas a
jovedelmiik, SZJA fizetés szempontjabol nem éri el az egy milli6 forintot.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatési feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatést szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran —
torvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §
Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilonosen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

Hejobaba kozség lakossaga 2023. januar 1-jén 1949 f6. A munkanélkiiliek szamat tekintve a
2021-es adatok szerint a n6k szama minimalisan magasabb, mint a férfiaké. Ez elsésorban a nék
alulképzettségének a kovetkezménye, hiszen képzettség nélkiil sokkal kevésbé van esélyiik
elhelyezkedni az elsédleges munkaeré-piacon, mint a szintén végzettség nélkiili férfiaknak.
Telepiilésiinkon a minimalis kiilonbség is mutatja, hogy a munkaeré-piaci helyzetében nem
mutatkoznak nemi hatranyok.
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3.2.1. szamu tablazat — Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az

% allando népességben a 15-64 évesek korében
\%
Férfiak aranya| NoOk aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 5,65 6,28 5,97%
2017 6,28 6,41 6,35%
2018 4,62 5,61 5,12%
2019 4,27 6,33 5,30%
2020 6,50 8,76 7,63%
2021 6,51 7,74 7,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat — Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama osszesen
Fé
. 82 86 68 70 100 95
0sszesen

20 éves, vagy az alatti Fo 6,00 9,00 10,00 9,00 9,00 8,00
(TS 037) % 7.32% | 10,47% | 14,71% | 12,86% | 9,00% 8,42%

] F§ 10,00 15,00 8,00 6,00 13,00 7.00

21-25 év (TS 038) % 12,20% | 17.44% | 11,76% | 857% | 13,00% 7.37%

] F§ 10,00 12,00 8,00 7.00 10,00 14,00
26-30 év (TS 039) % 12.20% | 13,95% | 11,76% | 10,00% | 10,00% | 14,74%

] F§ 10,00 6,00 8,00 7.00 11,00 6,00

31-35 év (TS 040) % 12,20% | 6,98% | 11,76% | 10,00% | 11,00% 6,32%

] F§ 10,00 9,00 5,00 4,00 12,00 8,00

36-40 év (TS 041) % 12.20% | 10.47% | 7.35% | 571% | 12.00% 8.42%

] F§ 7,00 6,00 8,00 7.00 6,00 11,00
41-45 év (TS 042) % 854% | 6,98% | 11,76% | 10,00% | 6.00% 11,58%

] F§ 10,00 9,00 7.00 7.00 6,00 7.00

46-50 év (TS 043) % 12,20% | 10.47% | 10.29% | 10,00% | 6,00% 7.37%

] F§ 8,00 9,00 4,00 7.00 11,00 9,00

51-55 év (TS 044) % 076% | 10,47% | 588% | 10,00% | 11,00% 9,47%

] F§ 6,00 5.00 3,00 6,00 9,00 9,00

56-60 év (TS 045) % 732% | 581% | 441% | 857% | 9.00% 9.47%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 5,00 6,00 7,00 10,00 13,00 16,00
046) % 610% | 6,98% | 10,29% | 1429% | 13.00% | 16,84%
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Fenti tablazatbol megallapithato, hogy a munkanélkiilick szama elsdsorban a 26-30 év kozottiek,
valamint a 61. év f6lotti lakosok estében magas. A nyilvantartott allaskeres6k a lakonépesség
aranyaihoz viszonyitva nem kiugréoan maga, koszonhetd ez a kozelben mikodd ipari
létesitményeknek. A munkanélkiiliek tekintetében magasabba ndk ardnya a férfiakénal, mely
azzal magyarazhatd, hogy férfiak elhelyezkedési lehetdségei kedvezébbek még akkor is, ha nincs
szakképzettségiik. Veszélyeztetett helyzetben vannak a kozépkori munkavallalok, hiszen 6k
azok, akik ha elveszitik munkahelyiiket nem, vagy csak nagyon nehezen talalnak 1j allast.
Megfigyelhet$ az is, hogy a 2018 - 2019-es évben alacsonyabb volt az allaskeresdk szama, mint 2021-
ben.

3.2.3. szamu tabla — 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok aranya

180 napnal ,, .
I Nok aranya a 180 napon
hoﬁgé?st;?rg?e tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresgl;g;n beliil (TS
aranya (TS 057)
% %

2016 40,24 60,61
2017 40,70 51,43
2018 45,59 67,74
2019 54,29 68,42
2020 49,00 61,22
2021 53,68 54,90

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kom1B0 napnal régebb ota regisztralt

A nyilvantartott munkanélkiiliek szamat tekintve i1s magasabb a nék ardanya a férfiakéndl, mely
azzal magyardzhato, hogy a férfiak szakképzettség nélkiil is el tudnak helyezkedni az elsddleges
munkaerd piacon, mig a szakképzettség nélkiili nék mar sokkal kevésbé.

3.2.4. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama

iskolai végzettség szerint

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) e o TP —
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fo Fé % Fé % Fé %
2016 82 7 8,54% 47 57,32% 28 34,15%
2017 86 6 6,98% 55 63,95% 25 29,07%
2018 68 4 5,88% 35 51,47% 29 42,65%
2019 70 8 11,43% 47 67,14% 15 21,43%
2020 100 9 9,00% 55 55,00% 36 36,00%
2021 95 9 9,47% 57 60,00% 29 30,53%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

20




Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga

A tablazatbol lathaté, hogy a tartésan munkanélkiili személyek kozott leginkabb a nyolc
altalanost végzett allaskeres6k szdma magas. A nyolc altalanosnal alacsonyabb végzettséggel
rendelkez6k szama azért lehet alacsonyabb, mivel az a korosztaly, akinek nyolc altalanosnal
kevesebb a végzettsége mar elérte a nyugdijkorhatart és nem része az aktiv allaskeresdk
halmazanak. Aggaszté tény azonban az, hogy a nyolc altalanosnal magasabb végzettséggel

rendelkezd allaskeresdk aranya is emelkedett a 2020. évtdl kezdve.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

AKktiv foglalkoztatas-politikali "
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglala’koztatottak
, szama szama
Ev (TS 050) {50,
Fé (éves atlag - 16)

2016 85 90
2017 75 62
2018 61 50
2019 45 38
2020 43 33
2021 29 28

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Kozfoglalkozottak éves atlaga

A tablazatokbol megallapithato, hogy a kormany aktiv foglalkoztataspolitikdjanak kdszonhetden
csokken a kozfoglalkoztatottak szdma. Egyre tobb alacsony iskolai végzettséggel rendelkezo
tartosan munkanélkiili személy végzett el valamilyen tanfolyamot, melynek kdszonhetéen
lehet6ségiik nyilt elhelyezkedni az elsédleges munkaerd-piacon.

3.2.6. szamu tablazat — Palyakezdé allaskeresok szama

Nyilvantartott Nylrlvantart(,),tt
allaskeresok szama 1y 2 p alyaliezdor
, allaskeresok szama
Ev {02 (TS 053)
Fo Fo
2016 82 6
2017 86 12
2018 68 9
2019 70 12
2020 100 9
2021 95 7
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi

Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék
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m Nyilvantartott palyakezddé allaskeresGk m Nyilvantartott allaskeresdék

Jol lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeres6k korében alacsony a palyakezdd allaskeres6k
szama, valamint az, hogy ha nem is csokken jelentés mértékben a munkanélkiilieck szama, az
utobbi két évben nem is emelkedett jelentdsen.
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A fenti tablazatokbol jol lathato, hogy —ugyan az utobbi két évben magasabb a munkanélkiiliek
szama- azonban nem kiugroéan nétt meg az allaskeresék aranya. Valamint korcsoportonként is
aranyosan valtozott a munkat keres6k szama., mégis a munkavallalok nagy része el tud
helyezkedni, ezzel bizonyitva, hogy aki nagyon akar, az talal munkat.

¢) kozfoglalkoztatas
Telepiilésiink kozfoglalkoztatds szervezésével évente biztositja a tartosan munkanélkiili,
elhelyezkedni nem tudé személy szamara a munka vilagaban vald6 megmaradast.

A telepiilésen €16 foglalkoztatottak szama 2016-2022-es adatok alapjan

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban

év Kozfoglalkoztatasban | résztvevok aranya a|résztvevo
résztvevok szama telepiilés aktiv koru |romak/ciganyok

lakossagahoz képest |szama
2016 90 6,73 87
2017 62 4.6 59
2018 50 3,8 47
2019 38 29 35
2020 33 2,5 30
2021 28 2,1 25
2022. 16 1,2 13

Forras: Onkormanyzat adatai

Kozfoglalkoztatottak éves atlagos létsziminak alakulisa HEJOBABA telepiilésen, f6

P
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Forras: Onkormanyzat adatai

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Hejobaban javarészt csaladi kisvallalkozasok muikodnek, melyek 1- 2 f6 alkalmazottat
foglalkoztatnak. A telepiilés nagyobb 1étszamot foglalkoztatd intézménye a Rozsakert Integralt
Szocialis Intézmény Dalia Otthon Hejébaba, mely 68 f6 helyi lakost foglalkoztat, illetve az
onkormanyzat fenntartasaban miikodé ovoda és konyha, mely 9 f& hejobabai lakosnak ad
munkat. Hozzavetdlegesen telepiilésiinkon koriilbeliil 117 f6 dolgozik helyben. Kdézségiink
viszonylag kozel helyezkedik el Tiszaujvaroshoz, ahové az itt lakdk nagy része naponta ingazik
munkahelyére. Kis szamban dolgoznak a megyeszékhelyen, illetve a kornyék telepiilésein.
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Munkat keres6k szamara TiszaGjvarosban érheté el a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei
Kormanyhivatal Tiszatjvarosi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya, ahova bejelentkezve
kozvetitik ki a kornyékbeli vallalkozdsokhoz a munkat keresOket, valamint képzéseket is
inditanak azoknak, akik tovabb szeretnék képezni vagy at szeretnék képezni magukat.
Telepiiléslinkon nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén sem
nemi, sem vallasi, sem pedig vagyoni hovatartozassal kapcsolatban.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és  egyéb munkaerd-piaci  szolgaltatisokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Hejobaban nincs olyan dnkormanyzati fenntartasi intézmény, ahol mélyszegénységben éloket és
romakat foglalkoztatna.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Telepiilésiinkdon nem tapasztaltunk hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén sem
nemi, sem valldsi, sem pedig vagyoni hovatartozassal kapcsolatban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Onkormanyzatunk a kévetkezd elldtasi formakkal segiti a raszorultakat:
Pénzbeli ellatasok: telepiilési tamogatds, rendkiviili telepiilési tamogatds, idoskoruak

tamogatdsa, tanévkezdési tamogatas
Természetbeni ellatdsok: a koztemetés, lehetdség esetén Szocialis célu tiizifa

A jogszabalyokban eldirt szocialis ellatadsokon feliil az dnkormanyzat a kovetkez6 tamogatasokat
nyujtja:
- étkezési téritési dij kedvezmények

A Bursa Hungarica palyazathoz évrél évre csatlakozik Onkormanyzatunk 2022-ben 5 6
egyetemi hallgatot tamogatott az 6nkormanyzat

3.3.1. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresok szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
Fé kozotti Fé Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
aban
2016 82 6,12% 16 19,51%
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2017 86 6,55% 15 17,44%
2018 68 5,26% 13 19,12%
2019 70 5,55% 10 14,29%
2020 100 7,85% 26 26,00%
2021 95 - 23 24,21%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A tablazat adataibol lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2020. évben emelkedett
jelentésebben, viszont az allaskeresési ellatasban részesiilok szama nem emelkedett kiugroan.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1

Szocialis tAmogatasban Foglalkoztatast helyettesito " . ot
. .z et . . . , Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott tamogatasban részesitettek s P -
o - . 2 — nyilvantartott allaskeresok
, allaskeresok szama atlagos havi szama (TS .
Ev (TS 048) 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 20 24,39% n.a. - 36 43,90%
2017 30 34,88% 29 34,13% 45 52,33%
2018 15 22,06% 26 37,84% 28 41,18%
2019 24 34,29% 29 41,70% 34 48,57%
2020 20 20,00% 26 25,66% 46 46,00%
2021 24 25,26% n.a. - 47 49,47%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A tablazatbol megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k 20%-a szocialis tamogatasban is
részesiilt, valamint a 2019-es évig FHT-ban is részesiiltek. A 2020. évtdl a nyilvantartott
allaskeresék koziil mar csokkent azoknak a szama, akik valamilyen egyéb szocialis ellatasban,
illetve FHT-ban is részesiiltek. Sajnos még mindig jellemz6 és ebben az adatban nincs valtozas,
hogy elsésorban a roma lakossag korében még mindig magas az iskolaclhagyd gyermekek
szama. Jellemzden a sokgyermekes roma csaladokra jellemz6 ez a fajta tendencia.

3.3.3. szamu tablazat- Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo
2016 n.a.
2017 50
2018 58
2019 51
2020 40
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

27



Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék
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A tablazatbol megallapithato, hogy az egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesiilok szama a telepiilés lakossagszamahoz viszonyitva kifejezetten, magas. Ennek oka,
hogy a telepiilésen mikodé 375 6 féréhelyes pszichiatriai otthon, melynek lakdi a telepiilésen
alland6 lakohellyel rendelkeznek. Bekeriilésiik idején, életkoruk fliggvényében, altalaban nem
rendelkeznek nyugdijszeri ellatassal, ezért ezt a fajta ellatast tudjak igénybe venni. Ez
magyarazza a magas esetszamot.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok elldtando feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodéast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szaméra a hajléktalansag
megeldzésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1- jétol.

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzéjarulds. A jegyzd a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcson torleszté-részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatést nyujt.

A lakasfenntartasi timogatas alanyi jogon, normativ alapon éallapithaté meg.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Loy Epitett 1_2, A koz’u zemt A koziizemi
Epitett . szobas |szennyvizgyujto- . .. .
- s . lakasok . e ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok . lakasok halézatba .y
B szama 1000 . halozatba
] (€l szama lakasra aranya e GlpEsli bekapcsolt lakasok
Ev (TS073) | (TSVOT7) | 15o7g) (TS | lakasok aranya aré}l’ a (TS 075)
076) (TS 074) y
db db db % % %
2016 547 0 0,00 33,09 0,00 61,06
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2017 547 0 0,00 33,09 0,00 84,10
2018 547 0 0,00 33,09 0,00 85,01
2019 547 0 0,00 33,09 0,00 86,47
2020 547 0 0,00 33,09 0,00 86,47
2021 547 0 0,00 33,09 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2021
|
2020
1
2019
|
2018
N
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Ebbaol Egyéb
elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen lakascélra
Lakasalloman lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
(db) y koriilménye | allomany koriilményeket lakasallo koriilményeket nem
Ev ket biztosito (db) biztosit6 lakasok | many (db) | biztosito lakasok | lakascéla
(TS 073) , X . :
lakasok szama szama ingatlanok
szama (db)
db db db db db db db
2016 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 547 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyeéb i

N

A tablazatbol jol lathato, hogy az elmult idészakban nem épiilt a telepiilésen egyetlen 11j lakas
sem. Az elmult egy évtizedben csokkent az épitési kedv, mely valdsziniileg dsszefiiggésben van
a foglalkoztatasi struktira atrendezédésével, valamint a vagyoni Vviszonyok valtozasaival is.
Fiatal csalddok régebbi épitésii ingatlanokat véasarolnak vagy sziileik hazdban élnek a mar sajat
csaladjukkal. Ez a helyzet azért sem megfeleld, mert igy az egy m2-re jutd személyek szama
jelentésen emelkedik. Az utdbbi években a vezetékes ivoviz haldzatra torténd csatlakozas
jelentésen megemelkedett, mely a telepiilésen folyamatban 1év0 szennyvizhalozat kiépitésével
van Osszefiiggésben. Ezzel egyiitt jelentdsen nd a telepiilés élhetdsége. A telepiilés roma
népesség altal stirtibben lakott teriiletén nem ritka, hogy 10 — 12 6 lakik 60-70m2-es lakasokban.
Sajnos ezek az ingatlanok infrastruktira szempontjabol sem megfeleléek, mert bar nagy résziik
2000. ¢és 2003. kozott épiilt az ivoviz nincs bevezetve, illetve a tisztalkodd helyiségek sem
keriiltek berendezésre. Flités szempontjabol ezek a lakasok egyedi fiitéssel ellatottak.

A telepiilés nagy részére azonban mindez nem mondhato el, hiszen az ingatlanok jol felszerelt,
osszkomfortos csaladi hazak, melyek az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok
Bizottsaga 1991-ben kiadott indoklasa alapjan a ,,megfeleld lakas” kritériumainak megfelelnek.
A telepiilésen nincs szocialis lakas, melyet az atmenetileg bajba jutott csalddok tudnanak igénybe
venni, illetve nincs egyéb lakascélra hasznalt, de nem lakéascélu ingatlan sem.

A telepiilési dnkormanyzatnak nincs pontos adata arrdl, hogy hany csaladot érint valamilyen
veszélyeztetd lakhatdsi helyzet. A telepiilés Onkormanyzata az 1993. évi III. tv-ben
meghatarozott lakasfenntartasi timogatas nytjtasaval, valamint természetbeni juttatasokkal segiti
a bajba jutott lakosokat.

Telepiilésiinkon is megjelené probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak.
Eléforduld problémaként jelentkezik néaluk fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasok kikapcsolasa,
esetlegesen az ingatlan Nemzeti Eszkozkezel6 altali felvasarlasa.

Hejobaban mindenki szamara ugyanugy elérheték a kozszolgaltatasok, kozmiiszolgaltatasok,
kozosségi kozlekedés.

A teleptilés 90%-an szilard burkolati utak vannak. A faluban tobb buszmegéllé van, hogy
mindenki kényelmes tdvolsagon beliil vehesse igénybe a tomegkozlekedést.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
, (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 3
2018 n.a. 3
2019 n.a. 790
2020 n.a. 580
2021 n.a. n.a.
Lakhatast segit6 tamogatasok
900
800
Egyéb onkormanyzati
700 tamogatashan
600 részesitettek szama
(TS 137)
500
400 Telepiilési
300 té}mogratésban ,
részesitettek szama
200 (pénzbeli és
természetbeni)
100 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tablazatbol megfigyelhetd, hogy az Onkormanyzat jelentés szamban tudja tamogatni a
telepiilésen ¢l6 csalddokat, telepiilési tamogatas nyuUjtasaval, illetve természetben nyujtott
tamogatasokkal is, mint példaul a szocialis célu tlizifa tdmogatas, rendkiviili telepiilési
tamogatas, illetve koztemetés.

3.5 Telepek, szegregatumok
Telepiilésiinkon nincsenek szegregatumok.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Hejobaba kézség onkormanyzata az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyerMekorvosi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
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d) a vedonai ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatdsrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet-
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositia a rovarok és ragcsalok irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat
és ennek esetleges romlasa esetéen — lehetoséQeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyulo
egeszsegfejlesztési tevekenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint
onkormanyzatok biztositjak.
Az orvosi rendel6 a telepiilés kdzpontjaban helyezkedik el, egy épiiletben a fogorvosi rendelével,
a gyermekjoléti szolgalattal és a Védondi szolgalattal.

és telepiiles-egészségiigyi feladatok korében

az

A szocialis szolgaltatasokat Hejébaba Kozségi Onkorméanyzat Hivatalaban kérhetik a lakosok.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és

szakositott ellatasokat.
Hejobaba kozség 6nkormanyzata altal nyujtott szocialis alapszolgaltatasok:

étkeztetés

hazi segitségnyujtas, melyet ellatasi szerzodés alapjan a Tiszaninneni Reformatus
Egyhazkeriilet Gitjan biztosit

csaladsegités

jelzérendszeres hazi segitségnyijtas

Személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatas is miikodik a teleptilésen.
A Rozsakert Integralt Szocialis Intézény Dalia Otthona, valamint a Tulipan Lako6otthona, 375 £6
kronikus pszichiatriai betegségben szenvedd lakonak nytjt apolast-gondozast.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Kozgyogyella
Felnottek és Csak A hazi i azotla\l:nn a r
gyermekek | felnéttek , |8 Y& Apolasi dij,
i .. gyermekorv | Gyégyszertar I o i
részére részére . . . alanyi jogon:
osok altal ak és rendelkezok , .
szervezett szervezett . , , , tamogatasban
haziorvosi haziorvosi Bl hiokgyogyszer szama részesitettek évi
Ev szolgalatok szolgaltataso slilal | el b atlagos szama
szgzima kgszéma szama (TS 110) normativ ('?'S 135)
(TS 108) alapon
(TS 107) (TS 106) Kiadott)
(TS 133)
db db db db Fo Fo
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 312 10,65
2018 1 0 0 1 279 11,96
2019 1 0 0 1 303 5,24
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2020

1

270

4,14

2021

n.a.

n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablizat - Népkonyha
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Egészségiigyi ellatas

Népkonyhan Kiosztott

Ev ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.




Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

O OO0 0O R R R R R R,

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Telepiilésiinkon 1 haziorvos latja el a felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgélatot. Tiszaujvaros kozelségébdl adodoan minden korosztaly szamara konnyen elérhetd az
egészségligyl intézmények altal biztositott ellatds. (szakorvosi ellatas, gyogy-termalfiirdd,
fizikoterapias ellatasok stb.)

Az egészségiigyi alapszolgaltatasok mindenki szamara elérhetéek. Rendszeresen szerveznek
prevencids és szlrOprogramokat Hejobaban, melyet az Onkormanyzat a honlapjan hirdet.
Fejleszté valamint rehabilitdcios ellatdshoz Tiszatjvarosban ¢és Miskolcon férhet hozzd a
telepiilés lakossaga. A telepiiléshez legkdzelebbi orvosi tigyelet Tiszaujvarosban talalhato. A
Hejobaba Kozség altal miikodtetett konyha az egészséges taplalkozas szempontjait maximalisan
szem elOtt tartva, a jogszabalynak megfelel6 modon mukodteti a kozétkeztetést. A telepiilésen
miikodik Népkonyha szolgaltatas is, melyet az Eszak-Magyarorszagi Szocialis Centrum biztosit.
Telepiilésiinkon sportoldsra sajnos nem sok lehetdség adodik, igény szerint elsdsorban az iskola
tornatermében vagy a kozség parkjaban van lehetdség. Az dnkormanyzat sikeresen palyazott a
kozelmultban mifiives palya épitésére, mely a jovoben lehetdséget biztosit a gyermekeknek az
aktiv sportolasra.

Személyes gondoskodast nyujtdo szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés tekintetében
onkormanyzatunk megadja a megfeleld tajékoztatast mindazoknak, akik igénybe kivanjak venni
a kiilonbo6z0 szocialis szolgaltatasokat. Szolgaltatdsok nyujtasakor senkit nem ért és nem érthet a
jovoében sem hatranyos megkiilonboztetés

Pozitiv diszkriminacié szempontjabdl (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis
€s az egeészségligyi ellatérendszer keretein beliil onkormanyzatunk mindazok szaméra megadja a
szlikséges tdmogatast, akik jogosultak ra.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepiilési
tornas?’obaval,el.latott sportcsarnok, Ifogyvtara”k K.0z1'nuvrelode51
koznevelési . , kikolcsonzott intézmények
c . sportpalya léte L. 2
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
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2 igen 889 1

Forras: TelR, KSH
Tstar

Hejobaban is megrendezésre kertlilnek kiilonbozé kozosségépitd rendezvények, melyek a helyi
egyesiiletek kozremikodésével mindig nagy sikert aratnak. Jellemzden iinnepkor koré
szervezOddnek ezek az események, melyeken képviselteti magat a Hejobabai Nyugdijasok
Oszirozsa Egyesiilete, a Hejémenti Hagyomanyérzé Kozhaszna Alapitvany, a Varunk Rad
Nagycsaladosok Egyesiilete, illetve a helyi pszichiatriai otthon miivészeti csoportjai. A telepiilés
konyvtarat folyamatosan latogatjdk a lakosok, ¢és nagy Iétszamban vesznek részt a
rendezvényeken is.

Telepiilésiinkon a roma szarmazasu lakok viszonylag magas szama, illetve a telepiilés életében
jelenlévé pszichiatriai betegek jelenléte ellenére sem jellemzdek az etnikai és diszkriminaciobol
ado konfliktusok. Az egymas mellett élés szabalyait az itt €16k igyekeznek betartani.

Hejébaba kozség lakossaga igyekszik tamogatni a nehéz sorban ¢é16 falubelieket. A Katolikus
Karitasz Hejébabai Csoportja rendszeresen szervezi élelmiszer adomanyok gyijtését, illetve
vetdmagok kiosztasaval is segiti a nehéz sorban €16 raszorul6 csaladokat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Hejoébaba kozségben miikddik a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mely a Hejobaba Kozségi
Onkorményzattal kotott egyiittmiikodési megallapodasban rogzitette a miikddés személyi-targyi
feltételeit.

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat kotelez6é és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenloségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilondsen tekintettel a helyi Onkorméanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilonosen a nemzetiségi
oktatasi €s kulturalis Onigazgatassal osszefiiggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkozas, a szocidlis,
ifjusagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi onkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja
az Onkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Meélyszegénységben €16k és romak élethelyzetének javitdsa képzésen

Intézkedés cime: .. . g A pa
keresztiil, elhelyezkedés segitése az elsddleges munkaerd-piacon

A munkanélkiiliek korében alacsony iskolazottsag

Feltart probléma - p 114
.. . Koral ¢s feleldtlen gyermekvallalas
(kiinduld ertekelckel) Befejezetlen iskolai tanulmanyok
(;ék’lf ) Munkaiigyi kozpont altal szervezett tanfolyamokon vald részvételre
Altalanos

0sztonzés

megfogalmazas és . o s
gtog Tudatos csaladtervezés 0sztonzése

rovid-, kozép- ¢és
hosszutava

Tartésan munkanélkiili személyek szamanak csokkentése
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idéegységekre
bontasban

A cél kapcsolodéasa
0rszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030 és elemei

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek

(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

A feliilvizsgélattal érintett idészakban tobb olyan képzési programban
vehettek részt a romak, ahol elsajatithattak olyan készségeket,
képességeket, melyek segithetik az elsddleges munkaerépiacon torténd
elhelyezkedésiiket. Ilyen volt az EFOP-1.5.2-16-2017-00035 kdédszama,
Oonkormanyzat altal elnyert palyazaton beliil a ,,Munkara valo képességet
javito 120 oras képzés” is, illetve szintén ezen a palyazaton beliil
folyamatban 1évé mentoralasi tevékenység is, ahol 17 {6 folyamatos
figyelemmel kisérése és segitése tortént. Ugyanezen palyazaton beliil
torténtek egészségligyi szlirések ¢és kozosséget ¢épitd felndtteknek és
gyermekeknek szervezett foglalkozasok is. Az EFOP-3.7.3 palyazaton
beliil megvalodsitasra keriilt tobb alkalommal ¢életmod és életvezetési
tanacsadéssal egybekapcsolt eléadassorozat is. A Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Korményhivatal Tiszaujvarosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztalya altal szervezett képzéseken szintén rendszeresen részt vettek és
vesznek az alacsony iskolazottsagl, elhelyezkedni nem tud6 fiatal
felndttek, akik igy lehetdséget kapnak a szamukra megfeleld munkahelyen
torténd elhelyezkedésre. A képzés idGszakaban az Onkormanyzatnal
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt Ilétesitlink ezeknek a fiataloknak, igy
motivalva 6ket a tanfolyam sikeres elvégzésére. Minden évben palyazik az
onkormanyzat a ,,Szocialis céli tlizifa” juttatdsara kiirt palyazatra, igy
rendszeresen konnyithet a rdszoruld csaladok terhein, amit a téli fiités
problémaja okoz.

Résztvevok és

polgarmester, —munkanélkiili lakossag, helyi roma nemzetiségi

felelos onkormanyzat elndke

Partnerek munkaiigyi kdzpont munkatarsai, palyazaton résztvevo szakemberek
Hataridd(k) 2028. 12.31.

pontokba szedve

Az - intezkedes | 1, 65an munkanélkiili személyek szamanak csdkkentése: 15-20 £6
eredményességét

méro indikator(ok)

Gyermekkori varandossag megsziintetése 5-6 f6

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

A helyi roma koz0sség vezetd egyéniségei

védond, csaladsegitd

iskolai szocidlis munkas

kiils6 szakemberek

pénziigyi eréforras: palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvalosuld
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intézkedés esetében
az  egylittmiikodés
bemutatasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv (Gyvt) 96.§ (6)
bekezdése értelmében minden év majus 31-ig atfogd értékelést kell készitenie a telepiilés
Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdjanak, melyrél beszamolot is kell tartani a helyi
képviseld —testiilet szamara.

0 — 18 évesek adatai:

0-14 évesek szama: 278 £6
15- 17 évesek szama: 62 {6
Osszesen: 340 16

Hatranyos helyzeti gyermek szama:45 f6

Telepiilési szinten az Onkorményzat és civil szervezetek is tamogatnak olyan programokat,
amelyek a gyermek- és fiatalkoruak hasznos szabadidd eltoltését, mentalis és testi jolétét segitik
eld.

Ezek a programok elsOsorban iinnepkor koré épiilnek. Az Onkormanyzat az utobbi években
palyazatok segitségével is szamos programot szervezett, mely a hatranyos helyzetii gyermekek
tartalmas, hasznos 1d6toltését segitették eld. A tanév végeén, illetve a tanév kezdetén rendszeresen
szerveznek a Zrinyi Ilona Altalanos Iskola pedagoégusai taborokat, melyek szintén a hasznos,
tartalmas 1dotoltést segitik eld. Egyhazi szervezetek 1is képviseltetik magukat a nyéri
gyermektaboroztatas teriiletén, mert a reformatus egyhaz helyi tiszteletes asszonya egy hetes
tabort szervez a gyermekek és fiatalok részére. Ezeken az eseményeken nagy létszdmmal
vesznek részt a ,,Varunk Rad Nagycsalados Egyesiilet” tagjai is.

A Hejébabai Mesevar Ovodaban 72 £6 6vodas kora gyermek igen szinvonalas 6vodapedagogiai
nevelésben részesiil. A nagycsoportos kori gyermekek szamitdgép hasznalataval
ismerkedhetnek. A raszoruldé gyermekek részére logopédiai, illetve fejlesztd foglalkozas
biztositott.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkord népesség oOsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol
37




Fé Az allando népességbdl a megfelelo korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
. Nok
. ,, Osszesen Férfiak
Férfiak Nok (TS 003) (TS 005) (TS
007)
Fo Fo Fo % %
Allandé népesség szama (férfiak TS o o
004, nék TS 006) 966 951 1917 50,39% 49,61%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) >0 2,61%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 0 0
011; nék TS 012, aranya TS 013) 150 128 278 7,82% 6,68%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 0 0
015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 28 34 62 1,46% 177%

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon a kiskoru lakossag szama a lakossag 20,34%-at képezi.

Célunk a csaladok érdekeinek figyelembevételével a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodésének, jolétének, csalddban torténd nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség
megeldzése, illetve megsziintetése, a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésének megeldzése.

Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett krlskoru Veszélyeztetett Kiskoru
RN G S AT ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) gy

Fé Fé
2016 1 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 4 20
2020 0 24
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f4)
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Védelembe vett kiskorua Veszélyeztetett kiskoru

Telepiilésiinkon a veszélyeztetett gyermekek szama nem kiugroan magas. Veszélyeztetettség
kialakulasa leginkabb anyagi, lakhatasi, elhanyagolasbol adodik. Esetenként tobb tényezd is
egyszerre van jelen a veszélyeztetettség kialakulasdban. Nem jellemz6 a csalddon beliili er6szak.
Megallapithat6, hogy az Onkorményzat és a Gyermekjoléti Szolgalat 2021-es és az azt megel6z6
é¢vekben a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatait megfeleld szinten latta el, jol és
haté¢konyan miikodik, a jelzérendszerben résztvevOk kolcsondsen segitik egymds munkajat.
Folyamatos a konzultacié és az informacidaramlas, igy jo eséllyel akadalyozhatd meg a
gyermekek veszélyeztetettségének kialakulasa.

A hatranyos helyzet kialakuldsdnak megel6zése, illetve a kialakult hatranyos helyezet
csokkentése érdekében Onkormanyzatunk a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt biztosit az arra jogosultak részére. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esé havi jovedelem Osszege és a
vagyoni helyzet fliggvényében allapitjuk meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanuldé nagykoruak anyagi tamogatdsa. Ennek formaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) természetbeni tamogatas Erzsébet utalvany
formajaban. (évente két alkalommal: augusztus €s november honapban, feltéve, hogy a
kedvezményre vald jogosultsdga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall. Az
utobbi években atlagosan 99 {6 részesiilt ilyen fajta tamogatasban, melyet évente két alkalommal
julius és november honapban folyodsitanak 6000,- Ft /ho, illetve a hatranyos helyzetii gyermekek
részére 6.500,- Ft/ho Gsszegben.

Az alapfokl felsGoktatasi képzésben résztvevd raszorulok szdmara az onkormanyzat évek oOta
biztositja a Bursa Hungarica Fels6fokii Onkormanyzati Osztondij rendszer altal nyujtott

tamogatast.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama (TS 111)
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Fé
2016 n.a.
2017 132
2018 116
2019 111
2020 94
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermekek, csaladok szama folyamatosan csokken. Koszonheté ez annak, hogy a
gyermekeket neveld sziilok egyre inkabb képesek elhelyezkedni az elsédleges munkaerd piacon,
illetve oka lehet még az atlagbérek folyamatos emelkedése is, mely alapjan nodvekszik a
csaladokban az egy fore es6 jovedelem Osszege.

4.1.3. szamt tablazat — Arvaellatas

Arvaellatiasban Arvaellatasban . ‘s
, ven s , ver 1t Arvaellatasban
részesiilo részesiilo részesiilék
2 férfiak szama (f6) nok szama (f6) sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
Fo Fo Fo
2016 6 6 12
2017 5 6 11
2018 7 6 13
2019 6 4 10
2020 3 5 8
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‘ 2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
14
12
10
8
6 -
4 _
5 I
0 - T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtashan részesiil6  m Arvaell4tashan részesiilé  m Arvaelldtashan
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

A tablazat adatai megmutatjak, hogy sajnos a telepiilésiinkon is élnek olyan gyermekek, akik
elveszitették valamelyik sziildjliket, emiatt pedig arvaellatasban részesiilnek. Az dnkormanyzat
nem tud biztositani kiilon pénzbeli, természetbeni tamogatast ezeknek a gyermekeknek, viszont a
telepiilésen megrendezésre keriilé programokra probalja bevonni

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete

Telepiilésiinkon nincs szegregalt lakokornyezet- igy az erre a fejezetre vonatkozo adatok sem
relevansak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos, illetve fogyatékossaggal €16 gyermekek is hozzaférnek
ugyanazokhoz a szolgaltatasokhoz, mint kortarsaik. A Hejébabai Mesevar Ovoda Kistérségi
akkreditalt tehetségpont intézmény. Kiemelten foglalkoznak tehetséggondozassal, ezen beliil is
roma gyermekek tehetséggondozasaval. A Zrinyi Ilona Altalanos Iskola integraciés pedagogiai
rendszer szerint miikodo pedagdgiai programja a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek felzarkoztatasara fordit kiemelt figyelmet.

Telepiilésiinkon egy védond latja el a 0- 6 éves korosztalyt, valamint a varandds anyak
gondozasat is. Betoltetlen allashely nincs, védéndénk Nemesbikken é16 0- 6 éves korosztalyt is
ellatja.

A védono feladata kiilonosen:

névédelem

a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas

az anyasagra val6 felkésziilés segitése

a lakossagi célzott szlirGvizsgalatok szervezése
a varandoés anyak gondozasa
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a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas

0-6 éves kort gyermekek gondozésa
ujsziilottek, korasziilottek, kis sullyal sziiletettek pszichoszomatikus fejlédésének

figyelemmel kisérése
a szoptatas €s az anyatejes taplalas szorgalmazasa

az 6vodasok és iskolasok sziirdvizsgalatanak végzése
a veszélyeztetett gyermekek fokozott figyelemmel kisérése, az illetékes szervek

értesitése, tajékoztatasa

a csaladok tajékoztatasa az életkorhoz kotott kotelezé véddoltasok fontossagarol

egészseégfejlesztési, egészségvédelmi programok szervezése

harmonikus parkapcsolat, kiegyensulyozott csaladi €let kialakitdsanak eldsegitése

csaladtervezési modszerek megfeleld alkalmazasa

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama
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4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
Betoltote vedonot | 5 oy 155510 Atlagos
allashelyek z
. gyermekek gyermekszam
E szama szama védononként
v (TS 109)
db Fé Fé
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatok




Véddnéi allashelyek (db)

2016

2018

2019

1

1

1

0

o

0 - ; . . . . !

2017

2020 2021

A tablazatbol megallapithatd, hogy a védondi allashely folyamatosan betdltésre keriil, igy a
gyermekek védondi haldzatban torténd egészségiigyi ellatasa folyamatosan biztositott. A
telepiilésen munkat végzo védond aktiv tagja a jelzérendszernek, jelzéseit folyamatosan
tovabbitja a gyermekjoléti szolgalat felé. Részt vesz esetkonferencidkon, esetmegbeszéléseken.
Ellatja az iskolaegészségiigyi feladatokat is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnoéttek és Csak felnéttek A hazi Felnott
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos | hazi orvos
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott altal
5 haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek ellatott
v szolgalatok szama szama szama szama gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fé Fé
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

Telepiilésiinkon egy haziorvos latja el a feln6tt, illetve a gyermekorvosi ellatast is.

Orvosi ellatasok

0 0

1

B Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107\

Gyermekorvosok szolgaltatasa, igény szerint Tiszaujvarosban érhet6 el.

Tiszaujvaros

kozelségébdl adddéan minden korosztdly szdmara konnyen elérhetd az
egészségiigyi intézmények altal biztositott szakellatas. Bolcs6de jelenleg még nem miikodik a

kozségben, annak épitése folyamatban van.

4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

44

OVODAI ELLATOTTSAG db

1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jarnak be a 1
gyermekek
Ovodai férhelyek szama 90
. , 3
Ovodai csoportok szama
A’z ovo_da. nyitvatartasi ideje (...h- 6.30 - 17.00
tol ...h-ig):
,(0)\ nyari 6voda-bezaras iddtartama: 4 hét
Személyi feltételek F6 | Hianyzo létszam
Ovodapedagogusok szama 6 0
Ebbdl diplomas 6 0

ovodapedagdgusok szama




Gyogypedagdgusok 1étszdma

Dajka/gondozénd 3 0

Kisegitd személyzet 3 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytjtés

A Gyermekjoléti Szolgadlat munkdjat 1 csalddsegité végzi kézalkalmazotti jogviszonyban, napi 8
oraban. A személyi és targyi feltételek biztositottak. Az alapellatas 1atokorébe keriilé gyermekek
foleg a csalad anyagi helyzete, illetve a csalad gyermeknevelése kovetkeztében kertiltek.

Hejébaban nem miikodik Csalddok Atmeneti Otthona és Gyermekek Atmeneti Otthona sem,
azonban a 30 km-re 1évé Miskolcon tobb is talalhato, igy a krizishelyzetbe keriilt édesanyak,
csaladok ott vehetik igénybe ezt a szolgaltatast. Hejébaban azonban ilyen esetre azonban még
nem volt példa.

Onkormanyzatunk évek ota szervezi a nyari gyermekétkeztetést, mely raszoruld csaladok nagy
részének enyhit gondjain. Atlagosan 60 gyermek nyari étkeztetését segiti. Nyari taborok
szervezésével is igyekszik Onkormanyzatunk enyhiteni a sziilok terhein.

Telepiilésiinkon nem tapasztalunk hatranyos megkiilonboztetést.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil
Az dnkormanyzat minden jogosult szamara azonos feltételeket allit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé a mozgasszervi, ¢érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentOsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Az egyenl6 banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovéhagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan —
hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a
felvételi  kérelmek elbiralasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a
kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolddd szolgaltatdsok
biztositasa ¢€s igénybevétele, az oktatassal Osszefliggd juttatdsokhoz wvald hozzaférés, a
kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok,
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oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban vald
részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

A HEP soran tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival,
hanem

Kibontakoztato felkészitésben a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii vagy sajatos
nevelési igénytl tanuld vesz részt.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhat. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozo személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva
Iényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. A halmozottan
hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az egyenld banasmod
kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Osszetételét.

A Hejobabai Mesevar Ovoda és Konyha intézményben nem kiilonitik el a hatranyos helyzetben
1évo gyermekeket tarsaiktol.

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak Kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola ¢és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracios felkészitést
szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlodésének elosegitése, a tanulod tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képességkibontakoztatd ¢€s az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egylitt a
halmozottan héatranyos helyzetli tanulok elkiilonitésével.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek szamara fejleszté programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a szocialis
hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet folytat.

A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakért6i
bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényli gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi
nevelése az e célra létrehozott gyodgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv
pedagogiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet.

A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat
a szakértdi bizottsdg altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértdé mind a Nkntv., mind pedig az egyenld
banasmod kovetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai

ellatasa

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

, LE AT 0 (5 Hatranyos és
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos yos €8
gyermekek helyzetii halmOZOttafl h atrz}nyos
szama ovodas gyermekek helyzg:;g;gg as
, (gyogypedagogiai szama ,gy , -
L neveléssel egyiitt) (gyégypedagogiai eiﬁgz:kzznol:’;q?sﬁs
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 9y "
092) 093)
Fo Fé %
2016 53 22 41,51
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2017 55 21 38,18
2018 63 26 41,27
2019 51 13 25,49
2020 56 8 14,29
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

[e]

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,10 0,2

0

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

[e]

0,90 1,00

Az 6vodai nevelésben résztvevé gyermekek szama, akiknek hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzet keriilt megallapitasra az évek folyaman folyamatosan csékken a korabban mar
leirt pozitiv befolyasold tényezok kovetkeztében. Mig 2016-ban ez az arany 41 %-0s volt, addig
2020-ra ez az arany 14 %-ra csokkent. Ami rendkiviil jo eredménynek mutatkozik.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

tanulok
Hatranyos és
TR . Hatranyos és halmozottan halmozottan
Altalanos iskolai e " (o .
. . hatranyos helyzetii hatranyos helyzeti
tanulok szama a e 14 . . B - . -
) nappali altalanos iskolai tanulok szama tanulok aranya az
Ev oktatisban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS
095)
Fo Fé %
2016 n.a. 74 51,75
2017 n.a. 74 53,62
2018 n.a. 79 58,96
2019 n.a. 24 19,05
2020 n.a. 22 18,80
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‘ 2021 ‘ n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,30 0,90 1,00

Az altalanos iskolai tanulok korében is megfigyelheté a hatranyos helyzetre vald jogosultsag
gyermekszamanak csokkenése. Ardnyaiban az 6vodai csokkenéssel egyenld.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii

oktatasban
Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan
halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii HAtranvos és
Hatranyos | Hatranyos és helyzeti szakkozépiskol ryox . y
. AP . , Hatranyos és | halmozottan
és halmozottan |szakkozépiskol | ai tanulok ‘e s
oy . , b e halmozottan hatranyos
halmozotta hatranyos ai tanulék és hatranyos oo .
- o o e " hatranyos helyzetii
n hatranyos helyzetii és hatranyos helyzetii . -
z , " . . . helyzetii tanulok
helyzeti tanulok helyzeti szakiskolai és  _z o .
- oo e o o : ; y L g e szakgimnaziu aranya a
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és | készségfejleszt mi tanulék | szakeimnaziu
tanulok gimnaziumi | készségfejleszt 0 iskolai szdma mi tagnul()kon
szama (TS tanulokon 6 iskolai tanulok (TS 100) beliil
096) beliil (TS 097) | tanul6k Szama aranya a (TS 101)
a nappali tanulok
oktatasban (TS| szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2016 0 n.a 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a 0 n.a. 0 n.a.
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2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

A kozépiskolai oktatasban résztvevd gyermekekrdl nem talalhatd adat, viszont az dnkorményzat
nyilvantartasa alapjan elmondhatd, hogy a k6zépiskolai oktatasban résztvevo gyermekek kozott a
hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos gyermekek szama rendkiviil elenyészd, hiszen azok a
gyermekek, akik altalanos iskolai oktatdsuk soran folyamatosan hatranyos helyzetiiek voltak a
tankotelezettségi korhatar betoltése utdan mar nem folytatjak kdzépiskolai tanulmanyaikat.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és | hatranyos helyzetii gyermekek
nagykoruva valt és nagykoruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)
fo fo
2016 61 56
2017 37 67
2018 33 57
2019 47 38
2020 45 39
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat adataibol lathato, hogy a hatranyos helyzeti, illetve a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya a hatranyos helyzeten beliil kdzel azonos, kivéve a 2017-es és 2018-as éveket,
amikor a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama magasabb volt. A minimalbér
emelkedésével aranyosan azonban kozel azonosak a szamok és csokkend tendenciat is mutat,
mely az 6vodai hatranyos helyzet és az iskolai hatranyos helyzet bemutatasanal mar részletezésre

kerilt.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyped
) agogiai
. B . Ovodai | oktatasban
Ovodai . . Ovodai |Ovodaba| _, . w1
gyermekcsop f,O,,V"da‘ feladatellit | beirt |2YOBYPe| reszesile | oo oo g
. érohelyek . dagogia | oOvodas
. ortok szama . si helyek | gyermek . gyermekcsop
3-6 éves szama . . I gyermekek
koru . . | (gyogypedag >zama ek szama gyerme szama o_rtrc::l
, gyermeke | 8Y08YPedago ogiai | (BYOgYPedag | (2YORYPE | oo az juto
Ev K sz giai . ogiai dagogiai . . gyermekek
szama S neveléssel . . tok |integraltan .
neveléssel .. neveléssel | nevelésse . szama (TS
.. egyiitt) . . szama | oktatott
egyiitt (TS (TS 090) egyiitt) 1 egyiitt) (TS SN 089)
085) (TS 088) | (TS 087) 086) |gyermekek
nélkiil (TS
091)
fo db db db foé db fo fo
2016 n.a. 3 75 1 53 0 0 18
2017 n.a. 3 75 1 55 0 0 18
2018 n.a. 3 75 1 63 0 0 21
2019 n.a. 3 75 1 51 0 0 17
2020 n.a. 3 90 1 56 0 0 19
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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Ovodai féréhelyek

2021
2020 | —
2019 |
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
B Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tablazat adataibol megallapithatd, hogy az 6vodai féréhelyek maximalisan nem keriilnek
feltdltésre mar évek ota. Ennek oka, hogy térségiinkben is egyre kevesebb gyermek sziiletik, igy
az 6vodaba beiratott gyermekek szama is folyamatosan csokkend tendenciat mutat. Elmondhato,
hogy egy-egy 6vodai csoport 20-23 f6 gyermekkel miikodik.

4.4.4. szamu tablazat - Altalinos iskolak adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
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Egy altalanos

. - ?ltalal,ms Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai
iskolai osztalyok |, . . fos . s,
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto . A b Ak
szama a . . , Mas telepiilésrol bejaro
. L . szama (a helyek szama tanulok ekt . .
gyogypedagogiai STt | (et | e o el altalanos iskolai tanulok
i oktatasban (a gyogyp 1808 EyOgypecagog app aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali . o , L .. oktatasban (TS 084)
oktatdsban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db fo %
2016 0 8 1 17,88 14,69
2017 0 8 1 17,25 13,04
2018 0 8 1 16,75 18,66
2019 0 8 1 15,75 16,67
2020 0 7 1 16,71 15,38
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztalyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
® Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

A telepiilés altalanos iskolajaban az altalanos iskolai oktatds 8 évfolyamon torténik. Nem
miikodik kiilon gyogypedagogiai osztaly, a sajatos nevelési igényli gyermekek oktatasa a tobbi
gyermekkel egyiitt integraltan torténik. A szomszéd telepiilésrdl is ebbe az intézménybe jarnak a
gyermekek, hiszen ott mar nem folyik altalanos iskolai oktatas. Jelenleg az osztalyok létszama
17 f6. Ez azzal magyarazhat6, hogy a telepiilésen €16 gyermekek nagy része a kornyezé varosba,
nagyobb telepiilés iskolajaba jar.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

Az altalanos iskolai oktatasban résztvevd gyermekek szinte kivétel nélkiil sikeresen befejezik
altalanos iskolai tanulmanyaikat. Ehhez nagyban hozzajarul a helyi altalanos iskolaban mtikodé
szinvonalas oktatds. Az intézmény vezetése folyamatosan részt vesz palyazatokban, melyek
segitik a tanulok lemaradasanak megel6zésében. A pedagogusok kiilon figyelmet forditanak a
tanulasi nehézséggel kiizdé gyermekekre. Munkéjukat fejleszté pedagdgus segiti. Jellemzden a
gyermekek szakkozépiskolaban és szakiskolaban tanulnak tovabb. A halmozottan hatranyos

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS

Tanév 083)

Fé
2016 27
2017 23
2018 15
2019 12
2020 23
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

30

25
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helyzetti gyermekek elsésorban szakiskolaban torténd tovabbtanulast részesitik elényben.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrainykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet sz;azr’:lc;g?és . Csalid- és Sziinidei
gyerekhazat g gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen SO . vt

rendszeresen . . " szolgaltatast részesiilo

. . o igénybe vevo _ - .

igénybe vevo A igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama 9y . kiskoruak szama (TS 112)

szama
Fo Fo Fo Fo
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2016 n.a. n.a. n.a. 87
2017 n.a. n.a. n.a. 72
2018 n.a. n.a. n.a. 90
2019 n.a. n.a. n.a. 70
2020 n.a. n.a. n.a. 52
2021 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi
adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Intézkedés cime:

Gyermekek élethelyzetének javitasa, hatranyos helyzet kompenzalasa

Feltart probléma Sziilok nem megfeleld ¢életmddjabol, alacsony iskolazottsagabol adodo
(kiindulo értékekkel) | hatranyos helyzet
Célok -
Altalanos Hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasa
megfogalmazas  és | Gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédésének segitése
rovid-, kozép- és| tovabbtanulas 6sztonzése, rendszeres iskolalatogatas 0sztonzése
hosszatava Hasznos id6toltés eldsegités
1doegységekre Tanoda mikodtetése
bontasban
A gyermekek esélyegyenldségének javitdsara az elsé 1épés a sziilok
életmodjanak, iskolazottsaganak, allandd6 munkahelyhez jutasanak
segitése. Telepiilési szinten elmondhatd, hogy nincs olyan kisgyermeket
neveld csalad, ahol egyik sziilé sem dolgozik. Persze akadnak rovid,
atmeneti iddszakok, de kozfoglalkoztatas keretében minden, az elsédleges
munkaerdpiacon  elhelyezkedni  nem  tud6  lakosnak  biztosit
munkalehet6séget az onkormanyzat. A gyermekek egészségligyi szlirése is
folyamatos a telepiilés védéndjének, haziorvosanak, illetve megvaldosult
palyazatok segitségével. Az EFOP-1.5.2. palyazat segitségével szerveztiink
a telepiilésen IFI klubot, sportklubot, ahol a gyermekek kedviik szerint
valogathatnak a szamukra felajanlott tevékenységek koziil. K6zosségépités
¢és Onkéntesség is szerepel az ellatando feladatok kozott. Szintén palyazati
forrasbol megtortént a Hejébabai Zrinyi Ilona Altalanos Iskola energetikai
korszerisitése, illetve kialakitasra keriilt az épiileten beliil egy melegité
konyha és étkezO, amely az ott tanuld gyermekek kényelmét szolgalja. A
. . 2022. évben szintén palyéazati forrasbol megvaldsult az altalanos iskola
Tevékenységek ,, , \- AR A .
. | tetOszerkezetének cseréje, mely mindségi valtozast hoz a sportolassal,
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

testneveléssel kapcsolatos tevékenységek végzésében. A telepiilés
ovodajaban megtortént a flités korszerlisitése. Megljuld energia segiti a
folyamatos daramellatds biztositdsat, kornyezettudatossdg ndvelését.
Palyéazaton beliil szamos egészségneveld, pénziigyi oktatast segitd program
valosult meg, ahol a gyermekek jatékos tevékenységen keresztiil
tanulhattdk meg a kornyezetvédelem fontossagat, illetve a helyes
pénzkezelés alapvetd szabalyait. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek napi 1 alkalommal meleg ételt,
illetve tizorait és uzsonnat is kapnak. Az EFOP-3.9.2 palyazat segitségével
az 6vondk tovabbképzéseken vehettek részt, illetve olyan programokat
szervezhetnek, amelyek az egészséges életmodra nevelhetik a gyermekeket
az 6vodaban és az iskolaban is egyarant. Szintén ebben a programban 5 6
jo tanulményi eredményt elérd hatranyos helyzetli gyermek havonta
10.000,- Ft 6sztondijban részesiilt a program végéig. Nyari sziinetben két
palyazat segitségével is taborokat szerveztek a hatranyos helyzeti
gyermekeknek. Bar ezeknek a palyazatoknak a megvalositasi hatarideje
lejart, a késObbiekben is szeretnénk biztositani ezeket a feltételeket tovabbi
palyéazati forras felkutatasaval.

Az
feleldse

intézkedés

polgarmester, gyermekjoléti nevelési, oktatasi

intézmények vezetdi

szolgalat vezetdje,
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Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét
méro indikatorok

A hatranyos helyzetli gyermekek korében a kozépiskolai tanulmanyaikat
befejezé gyermekek 1étszamanak 10%-kal tortén6é emelkedése a jelenlegi
adatokhoz képest.

Gyermekek egészségligyi szlrésével a prevencid
hangsulyozasa, lehetséges betegségek korai felismerése

fontossaganak

Az intézkedés
megvaldsitasadhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Pénziigyi er6forras: lehetdség szerint palyazatok utjan
Human forrés: pedagdgusok, csaladsegitd, védond, haziorvos

Technikai eréforras: épiilet biztositasa, eszkozok biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthatd
lenne a kovetkez6 3 évben
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl €s az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valdo egyenld bandsmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitdsdnal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsidga miatt keriil hatrdnyba mas, Osszehasonlithatod
helyzetben 1évo személyekhez képest, amit nem tud befolyéasolni. Védett tulajdonsagként nevezi
meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya | Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 5,65 6,28 5,97%
2017 6,28 6,41 6,35%
2018 4,62 5,61 5,12%
2019 4,27 6,33 5,30%
2020 6,5 8,76 7,63%
2021 6,51 7,74 7,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Telepiilésiinkon a munkanélkiiliek szama stagnal. Hejébaban ugyan az aktiv lakossaghoz képest
nem magas a munkanélkiili nék aranya, de meg kell emliteniink azt a tényt, hogy nagy szamban
¢lnek itt olyan nok, akik GYES ben vagy GyET-ben részesiilnek.

A telepiilésen és vonzaskorzetében induld, illetve elérheté foglalkoztatast segitd és képzési
programokon a nék is részt vesznek. Elsdsorban olyan, mar végzettséggel rendelkezé ndk
vesznek részt ezeken a programokon, akik meglévé szakmajukban nem tudnak elhelyezkedni,
ezért valasztanak mas jellegli szakmat is. Az alacsonyan iskolazott n6k koérében nem jellemz6 a
képzéseken vald részvétel.

Alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé ndk elsésorban kozfoglalkoztatasban vesznek részt,
aranyuk 70 %-0S. A telepiilésen nincs olyan vallalkozas, amely alacsonyan képzett noket
foglalkoztatna. Az utobbi években a helyi Pszichiatriai Otthonban indult képzéseknek
koszonhetden nagyban nétt a szocialis gondozo, apold munkat végzék szama. Ezekben a
képzésekben nagy aranyban vettek részt hejobabai alacsony végzettségli nok, akik a képzésnek
koszonhetOen piacképes végzettséget szereztek. Munkavégzés esetén bérkiilonbség nem jellemz6
a férfiak és nok korében adott végzettség esetén, adott munkakorben.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék

180 napnal hosszabb | Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 40,24 60,61
2017 40,7 51,43
2018 45,59 67,74
2019 54,29 68,42
2020 49 61,22
2021 53,68 54,9
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
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0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

Annak ellenére, hogy az utdbbi években nétt azon ndék szama, akik el tudtak helyezkedni az
elsddleges munkaerd-piacon, a férfiakkal szemben még jelenleg is tobben vannak az
allaskeres6k kozott. A jovo feladatai kozé tartozik tovabbi képzéseken torténd részvétel
Osztonzése, illetve a gyermekek Osztonzése arra, hogy a megkezdett kdzépiskolai tanulményaikat
befejezzEk.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott
allaskeresok szama
Ev (TS 052)

fo Fo
2016 82 6
2017 86 12
2018 68 9
2019 70 12
2020 100 9
2021 95 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresdk kozott csekély mértékli a
palyakezd6 allaskeres6k szama és az évek alatt aranyuk nem valtozott. Ez viszonylag pozitiv
adatnak tekinthetO, hiszen ez azt jelentheti, hogy az iskolai tanulmanyaikat végzett fiatalok
képesek elhelyezkedni a munkaerd-piacon.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekek napkozbeni elldatisa megszervezheté - a gyermekek életkoranak megfelelden —
kiilonosen bélcsédében, hetes bolcsodeben, csaldadi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hdzi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint évodaban, iskoldban.

Kozségiinkben jelenleg nem miikodik bolesdde, viszont palyazati forrasbol torténd épitése
jelenleg folyamatban van. A varhato befejezés és atadas a 2023. szeptembere, amikor is 12 {6
bolesddés kort gyermek napkozbeni feliigyelete valik biztositotta.

Az 6voda férdhelyek tekintetében ellatja a telepiilési igényeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonoi halozat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és

névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas koriilményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel 0Osszefliggd ismeretek atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket.
A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentélis fejlodésének biztositasat. A védoénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nytjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Gsszefiigg a hozza tartozo
gyermekek szamatol.
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5. 3. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

Betoltott védonoi Lt g Atlagos
"y . 0-3 év kozotti .
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
fv (TS 109) gy védénénként
db fo fo
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Véddndi allashelyek (db)
1
1 .
1 .
1 .
0 .
0 .
0 I T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Hejébaba telepiilésen a védéndi szolgalat ellatja a gyermek és ndvédelmi tanacsadas feladatait,
valamint az iskolai védénéi feladatokat is.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartdsrol szold 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili erészakrol nincs onallo tényallas, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a
Biintetd torvénykonyv kiilonbozd tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatés, szexudlis vagy csalddon beliili erdszak miatt tortént renddrségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol. A renddrségi riasztasok €s birdsagi eljarasok szamszeri
adatainak Osszegyljtése mellett érdemes megnézni, hogy milkodik-e olyan szervezet, ahova a
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bantalmazott nék fordulhatnak. (Ha miikddik ilyen a telepiilésen, az onnan kért szamszerl
adatokat Ossze kell vetni a renddrségi feljelentések szamaval.) Ha az eredmények azt mutatjak,
hogy az erG6szak megjelenik a telepiilésen, akkor javaslatokat kell tenni a nék tajékoztatasanak,
illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl. felvilagositdé programok mar az
iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megelézésre tekintettel abban az esetben is
sziikséges hangsulyt helyezni a tajékoztatasra, felvilagosito programokra, ha a ndk elleni
erdszakra vonatkozoan nem jelenik meg adat.

A csaladon beliili erészak a nemzetkozi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentésebb
mértékben jelenlévd probléma, mint gondolnank. A helyi rendérség és birdsag szamszeri adatai
tilkrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget
kérni. Azzal is tisztaban kell lenniink, hogy leggyakrabban a renddrség riasztasara is csak végso
esetben kertil sor. Teljes korti vizsgalatot a témaban annak jellegébdl adéddan lehetetlen végezni,
de egyes részteriiletek tanulmanyozasa segitheti a problémak feltarasat, segithet a megoldasi
lehetdség megtalalasaban.

Telepiilésiinkon nem jellemz6 a csaladon beliili erészak. Ilyen esetek feltarasa azonban rendkiviil
fontos a késobbi tragédiak megelézése érdekében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Csaladsegitd Szolgalat mindennemil Segitséget és tdjékoztatdst megad annak, aki igényli.
Hejébabatol 30 km-re 1évé Miskolcon talalhatdo Csaladok Atmeneti Otthona és Gyermekek
Atmeneti Otthona.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kdzéletben
a nok és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a
néi nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrél valo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zo6s érdeket.

Hejobaba Kozség Képviselo-testiilete 7 fobol all, melybdl 6 f6 né. A telepiilésen talalhatod
onkormanyzati, allami intézményekben tilnyomo részt ndk dolgoznak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kozséglinkben is problémat jelent a munkanélkiiliség, foként, ha gyermekét egyediil neveld
szlildként kell a ndnek helytallnia. Sok esetben jelent problémat, hogy valas utan nehezen, vagy
egyaltalan nem tudjak behajtani a gyerektartast a volt férjtdl, akar a munkahely hianya, akar a
feleldtlen hozzaallas miatt.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Intézkedés cime:

Munkanélkiili nék elhelyezkedésének segitése az elsddleges munkaero-
piacon

Feltart probléma Alacsony iskolai végzettség

(kiindulo értékekkel) | Prevencios vizsgalatokon valo részvétel hianya

(;élok -

Altalanos , . | Kozépiskolai tanulmanyok sikeres befejezése tovabbtanulas Osztonzése,

n}egiogalg?@s ©S | rendszeres iskolalatogatas dsztonzése

F](())‘ssz;itévﬁozep - Tanfolyamokon, tovabbképzéseken torténd részvétel osztonzése

id8egységekre Sziirévizsgalatokon torténd részvétel 6sztonzése

bontdsban
Onkormanyzatunk csatlakozott a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal altal
elnyert EFOP-1.2.9-17-00048 kodszamt ,N6 a Harmoénia” cimi
palyazathoz, melynek segitségéve tartosan munkanélkiili, illetve
kisgyermekeket nevelé édesanyaknak nyujtottak segitséget abban, hogy

. . hogyan tudnak elhelyezkedni a munka vilagdban, milyen készségekre,
Tevékenységek képességekre van sziikség ahhoz, hogy 6ssze tudjak e tetni ka é
(a beavatkozas ’ Y Jax cgyezicil a munxa s

tartalma) pontokba
szedve

a csalad terheinek viselését. Ezen a képzésen kozel 20 f6 hejébabai n6 vett
részt.

Pélyazati lehet0ség kihasznalasaval minél tobb sziirdvizsgalat szervezése,
illetve a meghirdetett sziirGvizsgalatokra torténé utazas segitése
onkormanyzati tulajdonban allo gépjarmii biztositasaval. Lehet6ség szerint
tovabbi palyazati lehetOségek keresése, hogy a megkezdett programok
minél tovabb miikodhessenek

Az intézkedés | polgarmester, védons, gyermekjoléti szolgalat vezetdje, szocialis
felelose ellatorendszer intézményeinek vezetoi
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés
eredményessegét A munka vilagaban elhelyezkedett n6k szamanak novelése 5-10%-Kkal
mérd indikatorok
Az intézkedés
megvalositasahoz Pénziigyi eréforras: lehetdség szerint palyazatok itjan
sziikséges  (human, | Humén forras: csaladsegitd, védénd, haziorvos
pénziigyi, technikai) | Technikai er6forras: épiilet biztositasa, eszkdzok biztositasa
er6forrasok
Az intézkedés A — 1 . , . .
(o Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthatd
eredményeinek | . A
. enne a kovetkezd 3 évben
fenntarthatosaga
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Hejébaba lakossagara is jellemzd, hogy oOregszik a népesség, az Osszlakossag 23,3 %-a
nyugdijas.

Koztiik is igen magas az egyszemélyes haztartasok szama. Ezen haztartasok nagy részét alacsony
nyugdijjal rendelkezé 6zvegy ndk alkotjak. Az, hogy az id6sek hogyan ¢élik meg az évek
mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményektol, az
idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csaladok fiatalabb tagjai gyakran kevés
1ddt szannak a veliik valo torédésre.

Neheziti a helyzetet, hogy sokszor a csalad aktiv tagjai tavol vannak, s igy kevés id6 marad az
idések gondozasara, a veliik valo torodésre. Ennek hatasara megnd a személyes gondoskodast
nyujté szocialis ellatasok iranti igény. A szocialis étkeztetés keretében az id6seknek igény
szerint hazhoz szallitja az onkormanyzat az ebédet. Telepiilésiinkon a TiRek hazigondozoi
segitik az id6seket mindennapi tevékenységiik végzésében, meglévo képességeik megtartasaban.
Az 1idbések nagy része nyugdijabol él. A nyugdijasok foglalkoztatdsara nincs lehetdség.
Telepiilésiink kozintézményeiben jelenleg nem dolgozik nyugdijas.

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

6.1. szami tablazat — Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves koru Oresedési
allando lakosok allando lakosok egedes
, . . . . index
Ev szama (f6) szama (f6) o
(TS026¢és TS 028 | (TS010¢és TS 012 0
" i (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 291 280 103,93%
2017 289 283 102,12%
2018 290 293 98,98%
2019 304 278 109,35%
2020 310 280 110,71%
2021 304 285 106,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
bv Jar.a'dekba'n €s egyéb Jar.a'dekba'n és egyéb Osszes nyugdijas

jarandésagban jarandosagban

részesiilo férfiak részesiilé nok szama

szama (TS 063) (TS 064)
2016 145 236 381
2017 128 220 348
2018 137 219 356
2019 123 195 318
2020 123 190 313
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

450
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Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkorc’)n Eletkoron Oregségi | ~ . Ozvegyi és Ozvegyi és Idéskoriuak
alapulo alapulé " Oregségi sziil6i ot s cx 1g1 g
ellatasban | ellatasban ny!lgdlj..bi,‘,n nyugdijban | nyugdijban Szul,(.)l ’Jara’dekaban .
Ev részesiilo részesiilo re§zesulo részesiilo | részesiilo I,lyugglj,,b an re,szes1tettelf havi
ferfiak nék fer’ﬁak nék szama ferfiak reszeS}llo nok atlagosﬂszama
széma szama | SPM2 | (15070) | szdma L (fo)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 4 0 94 163 0 13 n.a.
2017 4 0 90 159 1 10 8
2018 4 0 91 160 1 8 8
2019 3 0 93 161 0 7 8
2020 2 0 94 158 1 4 8
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
5
4
4
3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott Ev 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama
osszesen
Fé
. 82 86 68 70 100 95
0osszesen
] Fo 7 6 8 7 6 11
41-45 év (TS 042) % 854% | 6,98% | 11.76% | 10,00% 6.00% 11.58%
] F§ 10 9 7 7 6 7
46-50 év (TS 043) %  |12.20%] 10.47% | 10,29% | 10,00% 6,00% 7.37%
] F§ 8 9 4 7 11 9
51-55 év (TS 044) % 9.76% | 10,47% | 5.88% | 10,00% 11,00% 9.47%
) F§ 6 5 3 6 9 9
56-60 év (TS 045) % 732% | 581% | 441% | 857% 9.00% 9.47%
61 éves, vagy afeletti Fo 5 6 7 10 13 16
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(TS 046)

| % | 610%]| 698% | 10,29% | 1429% | 1300% | 1684% |

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazatbol megallapithato, hogy a nyugdij el6tti korosztalyban a legmagasabb a nyilvantartott
allaskeresok szdma. Ezek a személyek azonban nem maradnak ellatds nélkiil, mert a jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztalyatol nyugdij el6tti allaskeresési jaradékban részesiilnek.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatisban, jaradékban és

részesiilok szama

egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,

Ev . gy LoV _ Jaradékban és egyéb Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilo Jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2016 145 236 381
2017 128 220 348
2018 137 219 356
2019 123 195 318
2020 123 190 313
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lathato, hogy évrol évre a lakossagszam csokkenésével aranyosan csokken a nyugdijasok szama
is. A nyugdijas csoporton beliil magasabb a nék aranya, melyet egy korabbi tablazatban mar
elemeztiink. A tarsadalom személyi Osszetételében, varhatd élettartamban magasabb a nék
aranya, igy a nyugdijasok korében is megfigyelhetd ez a tendencia.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGésebb népesség és nappali ellitisban részesiilo
idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idoskortak | részesiillok szama | részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo6 Fo6 fo fo
2016 291 0 32 33
2017 289 0 26 20
2018 290 0 24 20
2019 304 0 24 13
2020 310 0 19 36
2021 304 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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35 -
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W Nappali ellatas

1118
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2018 2019

W Hazi segitségnyujtas

2020 2021

Szocialis étkeztetés

6.3.2. szamu tablazat - |déskoruak jaradékaban részesiilok szama

év

idoskoruak jaradékaban részesiilok

szama

2008

2009

2010

2011

2012

(2 EaNE EaN] el foe]

Forras: TelR, KSH Tstar
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idskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)

8,2

g |
7,8
7,6 -
7,4
7,2
7 |
6,8 -
6,6
6,4 : : . . . . . . . .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési onkormanyzat
Segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben onallo
életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi dllapotukbol, mentalis dllapotukbol vagy mds
okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatdsi formak

Ha az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt vaszorulo személyekrol
az alapszolgaltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatdasi formaban kell gondozni.

Az idGsebb korosztalynak is lehetOsége van az egészségiigyi szakellatast igénybe venni és
rendszeres szlirévizsgalatokon részt venni. A szocialis szolgaltatasokat ismerik és igénybe is
veszik.

Az id6ésebb korosztdly szdmaéra is elérhetdek a kozmiivelddési, kulturalis szolgaltatasok.
Konyvtarlatogatasra is van lehetdségiik a hét két napjan.

Telepiilésiinkon mikodé aktiv nyugdijas klub rendszeresen szervez programokat, illetve
rendszeresen fellépnek helyi rendezvényeken, dévodai, iskolai programokon. A Klub tagjai részt
vettek tovabba egy szamitdogép felhasznaloi tanfolyamon, igy tobbségiik biztonsaggal hasznalja a
szamitogépet és az internetet.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

Evente megrendezésre keriil Hejébaban az idések napja. A kiilonboz6 palyazatok segitségével
a megelézé években szines, tartalmas programokat tudott szervezni az Onkormanyzat. Részt
vehettek sztirOvizsgalatokon, életkori sajatossagaiknak megfeleld eldadasokon, beszélgetéseken.
Idésklub szervezésével heti rendszerességti foglalkozasokon vettek részt.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Intézkedés cime:

1d6sklub szervezése

Feltart probléma . , . ,
(kiindulé értékekkel) Id6s6d6 lakossag, elmaganyosodas
Célok -
Altalanos
megfogalmazas  és|Iddsek szamara hasznos, tartalmas programok szervezése, elszigetelodés
rovid-, koOzép- ¢és|kialakulasdnak megeldzése Szlrdvizsgalatokon  torténd  részvétel
hosszutava Osztonzése
1doegységekre
bontasban
;l;evekeny{)segelik ., | Gerinctorna, egészségmegbrzd programok szervezése
eavatkozas : . .- v -
Elmaganyosodas megeldzése, aktivitds megorzése
tartalma) pontokba Coatlakozs 1d6sbarat drkorma " oalvazatan
szedve satlakozas az ,Idésbarat dnkormanyzat” palyazatahoz
Az intézkedés . .
p olgarmester, iddsklub vezetdje
felelose pole ’ )
Az intézkedés
megvalositasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés
eredményességét Id6seknek sz016 programok szamanak novelése évi 5 alkalom
mérd indikatorok
Az ¢ ,1¥1t,e§kedes Pénziigyi er6forras: lehetdség szerint palyazatok utjan
megva ositasahoz , | Humén forrés: id6sklub vezetdje, kzdsségszervezo
sziikséges  (humaén, . e .- T ol b ren TIN
Lo .. .- | Technikai eréforras: épiilet biztositasa, eszk6zok biztositasa, gépjarmii
pénziigyi, technikai) |, . ="
P biztositasa
eréforradsok
Az intézkedeés s — Y . . . .
L Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthato
eredményeinek o "z
. s lenne a kovetkezo 3 évben
fenntarthatosaga
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A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen 1atas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciojaban
szamottevoen korlatozott, €S ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal ¢él6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal ¢él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal élékre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotnia fogyatékkal élok lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérél. Kivételt képeznek ez alol a tankételes kora fogyatékkal ¢é16
gyermekek, hiszen a sajatos nevelési igényl gyermekekrdl pontos adataink vannak, 6k integralt
oktatasban vesznek részt. A szocialis ellatasok igénybevevoi kozott nagy valoszintiséggel jelen
vannak fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak a kozgydgyellatasban,
sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatisaban részeliilékre vonatkozoan rendelkeziink.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS| részesiilok szama - N6k (TS
061) 062)

2016 29 46 75
2017 18 38 56
2018 20 37 57
2019 13 18 31
2020 15 18 33
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek
szama

ev onkormztnyzatl egyhazi o civil fenntartsii
fenntartasu fenntartasu NP
S B intézményben
intézményben intézményben

2008 0 0 0

2009 0 0 0

2010 0 0 0

2011 0 0 0

2012 0 0 0

2013 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar;

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢16k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hianyaban

védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszkozok, berendezések megfelelé atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kozponti kéltségvetésbol tamogatds

igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az
megvalosithato, ugy szamadra specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdahoz valo jogat
lehetoség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti kéltségvetés normativ
tamogatdsban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki
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a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosoddasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én IIl. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikkséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallald alkalmatlansaganak rovid idén beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betolthet6 allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanacsadd foglalkoztatasaval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt onkormanyzati Szakember ez iranyu
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szovetség
bevonasa a feladat megoldasaba.

Hejobaba kozségben miikodik a Rozsakert Integralt Szocialis Intézmény Dalia Otthona, amely
375 f6 pszichiatriai beteg apolasat —gondozasat biztositja. Az intézmény részben
akadalymentesitett, hiszen els6sorban mozgasukban akadalyozott személyek szamara biztositja
az akadalymentességet. Az otthonban ¢él0 szolgaltatast igénybe vevok szakvélemény alapjan
munka-rehabilitacios foglalkoztatasban vehetnek részt. Napi hat, illetve négy oraban dolgoznak.
Tevékenységiiket tekintve textil munka, keramia készités, kertészeti kisegité munka, takaritasi
feladatok végzése a feladatuk. A kézi munkat végzé lakok kezei koziil igényes, piacképes,
eladhaté munkadarabok keriilnek ki. A kertészetben tevékenykedok, illetve takaritasi feladatokat
végzé lakok nagyban hozzajarulnak kornyezetiik rendben tartasahoz, szépitéséhez. A munka
vilagaba valdé rehabilitaci6 nagyban segiti az intézményben ¢él6ket az allapotromlas
megelézésében, a hasznossag érzésének megtartasaban. Munkajukat erkolcsi és anyagi elismerés
is koveti.

A telepiilésen nem intézményi koriilmények kozott €16 értelmi, illetve mozgasfogyatékosok a
szakigazgatasi szerv véleménye alapjan nem rehabilitdlhatdoak. Az Onkorméanyzat hazi
segitségnyttassal, illetve szocialis étkeztetéssel jarul hozza életiik konnyitéséhez. A Tirek
munkatarsai hazigondozas keretében nytjtanak segitséget szamukra.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékos személyek szamara a kovetkezd szocialis alapszolgéltatasokra van lehetéség:
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Hejobaban az akadalymentesités még nem megoldott, de folyamatban van. A Ko6zds
Onkormanyzati Hivatal teljes mértékben akadalymentesitett, a Miivelédési Kdzpont az orvosi
rendeld, fogorvosi rendeld, csaladsegité szolgalat részben akadalymentesitett. HejObaba
polgarmestere, jegyzdje €s a képviseld testiilet azon dolgozik, hogy a tulajdonaban 1évé épiiletek
is hasonlé modon akadalymentesitettek legyenek.
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Az ecllatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfelelé szolgaltatas, de az
ellatasra szoruld nem tud réla, 6t nem érték el a szolgaltatast nyajtok, vagyis be sem keriilt a
rendszerbe. Van megfeleld szolgaltatas, de a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékos személy
szamara nem hozzaférheté pl. az akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen
elérhetd szolgaltatds, de a célcsoport tagja vagy sajat elhatdrozasabol vagy gyakori tapasztalat

szerint a fogyatékos

személy helyett dontd csalad elhatdrozasabol a szolgéltatast nem veszi

igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy életminéségét Iényegesen javitana.

7.4 Kovetkeztetések:

problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Intézkedés cime:

Fogyatékkal €16k segitése

Feltart 1é . L, . [
(lfih? dulljé()él;tzkmeikel) Intézmények teljes korti akadalymentesitése
Célok -
Altalanos
rrfegfogalrn“azra 5 ®TFogyatékkal él6k meglévé képességeinek megtartasa, elszigeteldés
rovid-, kozép- és &Y & PeSses & g
hOSszf;téVﬁ megeldzése
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek — . P . .
(a beavatkozAs Egészségmegdrzd, allapotmegdrzd programok szervezése, lakossdggal
tartalma) _ pontokba egylitt torténd programban vald részvétel segitése, 6sztonzése
szedve
Az intézkedés . Ce
felelése polgarmester, helyi intézmény vezetdje
Az intézkedés
megvalositasanak 2028. december 31.
hatérideje
Fogyatékkal éloknek szo6l6 integracios programok szdmanak novelése évi
1-2 alkalom
Az ¢ ,1’nt,e§kedes Pénziigyi er6forras: lehetéség szerint palyazatok utjan
méivﬁl 0s1tasahoz .| Human forras: id6sklub vezetdje, kozosségszervezd
szlrll;jegeis te(chlrllrirllgil)’ Technikai er6forras: épiilet biztositasa, eszk6zOk biztositasa, gépjarmi
Ie)rc'iforfé}l/sz)k biztositdsa
Az intézkedés A telepiilés lakoi, illetve a pszichiatriai betegek egylittmiikodésének
eredménveinek fenntarthat6sagat a korabbi évtizedek bizonyitjak. Az otthon szolgaltatast
fennta rth}allt(')séga igénybe vevdi aktiv résztvevéi ¢és kozremiikodéi a telepiilésen

megrendezésre keriild programoknak.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
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Telepiilésiinkdn miikddik a Hejobabai Polgarér Egyesiilet, mely a kozbiztonsagért felelds. Az
onkormanyzat lehetéségeihez képest tamogatja az egyhazi és civil szervezeteket.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Onkormanyzatunk egyiittmiikddik a helyi roma nemzetiségi dnkormanyzattal, a helyi Katolikus
Karitasz szerveztével, a Hejomenti Hagyomany6rz6 Kozhaszni Alapitvannyal, a Hejébaba
Gyermekeiért Alapitvannyal, A Hejébabai Varunk Rad Nagycsalados Egyesiilettel, a Hejémenti
Hagyomany6rz Kozhaszn Alapitvannyal, a Hejobabai Nyugdijasok Oszirozsa Egyesiiletével, a
Hejébabai Polgarér Egyesiilettel. Az egyiittmiikodés elsésorban programokon szervezésében,
lebonyolitasaban, palyazatok benytjtasdban nyilvanul meg, illetve programokon torténd
részvétellel.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei ¢és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, Sth.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba.
A helyi esélyegyenléségi program az 6voda, védénd, Gyermekjoléti Szolgalat, helyi roma
nemzetiségi onkormanyzat és az Onkormanyzati dolgozok bevonasaval kivanja megvaldsitani
terveit.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6z6k bemutatasa.
A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
a) Hejobaba honlapjan www.hejobaba.hu, mindenki eljuttathatja észrevételeit Hejobaba
Ko6zség Onkormanyzatéhoz.

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés célcsoportonkénti részeinek zarofejezetébdl keriilnek atemelésre a
megallapitasok az alabbi tablazatba.

Az egyes problémakat a helyzetelemzésben leirt részletezettségen tul sziikséges roviden is
megnevezni, majd azt a HEP IT 6sszegz6 tablazatanak ,,C” oszlopaba illeszteni.

Ugyanigy sziikséges az alabbi tadblazatban részletesen kifejtett fejlesztések leirdsat egy rovid
cimben Osszefoglalni, és a HEP IT 0sszegz0 tablazatanak ,,A” oszlopaba beirni.

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése
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Kovetkeztetések

Célcsoport . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
, Munkahely teremtés érdekében
Romak , . , 12
és/vagy alacsony Képzettség korai vallalkozasok vonzasa a telepiilésre,
. . . . . ’ A tanfolyamokon  torténé  részvételre
mélyszegény- | iskolaelhagyas, korai gyermekvallalas | .~ .7 PSR
0sztonzes, felel0sségteljes

ségben ¢lok

csaladtervezésre 0sztonzés

Hatranyos helyzet kialakulasa, korai

Eldadasok és programok szervezése,

Gyermekek iskolaelhagyas felzarkoztatd programok szervezése
p . . Idoseknek  szervezett rogramok
Iddsek Elmaganyosodas OSeR prog
kibdvitése
, .| Oszténzés képzéseken, atképzéseken
Alacsony képzettség, OSZ, Onzes KCPZESCREN,  qrepzese ,e .
" o | valo részvételre. Felvilagosito
Nok sziirdvizsgalatokon nem megfelelé | ., ., s Py
S eléadasok az egészségmegdrzéssel
aranyu részvétel K
apcsolatosan
é%iyate a Akadalymentesités Akadalymentesités megvalositasa

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak
es{vagy ’ Munkahelyteremtés polgagnester, nemzetiségi  Onkormanyzat
mélyszegény- vezetdje
ségben €16k
rmekek I, lelki zellemi ,
Gyermekek Gye" ’e’e te,St,’ eiKl, - szetle gyermekjoléti szolgalat vezetdje
fejlddésének segitése
Idések Elmaganyosodas megel6zése iddsklub vezetdje
Nok Nok tdmogatasa védond
Fogyatékkal | A fogyatékkal  ¢éloket  megilleti | gyermekjoléti szolgalat vezetdje,
¢lok mindazon szolgaltatas, mint az épeket. pszichiatriai otthon vezetdje
Jovoképiink
Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk is ugyanolyan szamban kapnak

munkalehet6séget, mint a nem roma szarmazastak.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢é16k miel6bb megkapjanak minden fajta pénzbeni
¢€s természetbeni tAmogatast.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fizikai, szellemi és lelki fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre, hogy ne maganyosodjanak el.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén folyamatos képzéseken valo részvételiik 6sztonzését.
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Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢lok életkoriilményeinek javitasara, az informéaciohoz
valo hozzajutasara.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Az alabbiakban az el6z6 oldalon megadott intézkedésekhez rendeljiik hozza a részletesen (rovid-,
kbzép- és hosszutavon megvalosulo, vagyis kiilonbozo idotavokra lebontott) célokat, amelyek
segitenek abban, hogy egy adott intézkedést beavatkozasi tevékenységsorként is értelmezziink.
Vagyis az idosoros célmeghatarozas megmutatja azt is, hogy az esélyeQyenloség szempontjabol
kitiizott hosszu tavu célt milyen részcélok mentén érjiik el. Az altalanosan megfogalmazott,
elsosorban hosszutavkent megjelend célok keriilnek a HEP IT oOsszegzo tablazatanak ,,D”
oszlopaba, illetve az idotav szerinti bontas ad eligazoddst a hataridok megadasahoz a HEP 1T
0sszegzo tabldzatanak ,,G” pontban.

Sziikséges azt is részletesen kifejteni, hogy az adotr célok eléréséhez milyen lépéseket tesznek a
megvalositok, ezek a lépések milyen eredményességi mutatokkal bizonyitjak a beavatkozds
sikerességet, tovabba miféle erdforrasok mozgositasa sziikséges, illetve miként tarthatok fent az
elért eredmények a hosszu tavu célok érvényesiilése érdekében.

Az elkesziilt, intézkedésenként és részletesen kifejtett esélyegyenloségi  beavatkozdasok
OsszegzéSeére, dttekinthetéségeére szolgalhat a HEP 1T jogszabalyban is megadott formdtuma.

. L Meélyszegénységben ¢€lok és romdak élethelyzetének javitdsa képzésen
Intézkedés cime: ) . C P P
keresztiil, elhelyezkedés segitése az elsddleges munkaerd-piacon
, , A munkanélkiiliek korében alacsony iskolazottsag
Feltart probléma . p P
.. s Korai és feleldtlen gyermekvallalas
(kiindulo értékekkel) . . : .
Befejezetlen iskolai tanulmanyok
Célok -
Altalanos , , | Munkaiigyi kozpont 4ltal szervezett tanfolyamokon vald részvételre
megfogalmazas  ¢és 5SZtonzes
rovid-, kozép- és . e 2
S Tudatos csaladtervezés 6sztonzése
hosszutava Tarta ranelkiili vek szamanak csokkentd
idBegységekre artosan munkanélkiili személyek szamanak csokkentése
bontasban
A cél kapcsolddasa
0rsz4gos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatési Stratégia 2030 és elemei
szakmapolitikali Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégiakhoz
A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Tiszaujvarosi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzéseken torténd
. , részvétel 0sztonzése. Egylittmiikodés a helyi Rozsakert Integralt Szocialis
Tevékenységek . (1 At e . .
o .| Intézmény Dalia Otthon Hejébaba intézményvezetdjével annak érdekében,
(az intézkedés P . ) C .
hogy minél tobben el tudjanak helyezkedni az intézményben, illetve
tartalma) pontokba SRR , . . o
szakirdnyu képzésen vegyenek részt. Minden évben palyazik az
szedve ) ; il tn e o C ORI .
onkormanyzat a ,,Szocialis célu tlizifa” juttatasara kiirt palyazatra, igy
rendszeresen konnyithet a raszoruld csaladok terhein, amit a téli fiités
problémdja okoz.
Résztvevok és polgarmester, munkanélkiili lakossag, helyi roma nemzetiségi
felel6s Oonkormanyzat elndke
Partnerek munkaiigyi kdzpont munkatarsai, palyazaton résztvevé szakemberek
Hatarido(k) 2028. december 31.
pontokba szedve
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Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikator(ok)

Tartésan munkanélkiili személyek szamanak csokkentése: 15-20 6

Gyermekkori varandossag megsziintetése 5-6 f6

Az intézkedés
megval6sitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

A helyi roma k6z3sség vezetd egyéniségei

védond, csaladsegitd

iskolai szocialis munkas

kiils6 szakemberek

pénziigyi eréforras: palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld
intézkedés esetében
az  egyiittmiikodés
bemutatésa

Intézkedés cime:

Gyermekek élethelyzetének javitasa, hatranyos helyzet kompenzalasa

Feltart probléma Sziilok nem megfeleld életmodjabol, alacsony iskolazottsagabol adodo

(kiindulo értékekkel) | hatranyos helyzet

Celok -

Altalénos , .| Hatranyos helyzett gyermekek felzarkoztatasa

megfogalmazas €5 | Gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédésének segitése

rovid-, kozép- és . PSP . . o

hosszGtav tovabbtapulqs 0sztonzése, rendszeres iskolalatogatas dsztonzése

C i . Hasznos 1d6toltés eldsegités

idéegységekre

bontisban
A gyermekek esélyegyenloségének javitisara az elsd lépés a sziil6k
életmodjanak, iskoldzottsdganak, 4llandd6 munkahelyhez jutasanak
segitése. Telepiilési szinten elmondhatd, hogy nincs olyan kisgyermeket
neveld csalad, ahol egyik sziild sem dolgozik. Persze akadnak rovid,
atmeneti id6szakok, de kozfoglalkoztatas keretében minden, az elsédleges
munkaerépiacon  elhelyezkedni nem  tuddé  lakosnak  biztosit
munkalehetéséget az onkormanyzat. A gyermekek egészségiigyi sziirése is

Tevé . folyamatos a telepiilés védondjének, haziorvosanak, illetve megvalosult

evekenységek o Ny 1o . .
(a beavatkozds palyazatok segitségével. Az EFOP-1.5.2. palyazat segitségével szerveztiink

tartalma) pontokba
szedve

a telepiilésen IFI klubot, sportklubot, ahol a gyermekek kedviik szerint
valogathatnak a szamukra felajanlott tevékenységek koziil. Kozosségépités
¢és Onkéntesség is szerepel az ellatando feladatok kozott. Szintén palydzati
forrasbol megtortént a Hejébabai Zrinyi Ilona Altalanos Iskola energetikai
korszeriisitése, illetve kialakitasra keriilt az épiileten beliil egy melegitd
konyha és étkezd, amely az ott tanuld gyermekek kényelmét szolgalja. Az
idei évben szintén palyazati forrasbol megkezdddott az altalanos iskola
tetoszerkezetének cseréje, mely mindségi valtozast hoz a sportolassal,
testneveléssel kapcsolatos tevékenységek végzésében. A  telepiilés
ovodajaban megtortént a fiités korszeriisitése. Meglijuld energia segiti a
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folyamatos 4ramellatds biztositdsat, kornyezettudatossdg novelését.
Pélyézaton beliil szamos egészségneveld, pénziigyi oktatast segitd program
valosult meg, ahol a gyermekek jatékos tevékenységen keresztiil
tanulhattak meg a kornyezetvédelem fontossagat, illetve a helyes
pénzkezelés alapvetd szabalyait. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek napi 1 alkalommal meleg ételt,
illetve tizorait és uzsonnat is kapnak. Az EFOP-3.9.2 palyazat segitségével
az 6vondk tovabbképzéseken vehetnek részt, illetve olyan programokat
szervezhetnek, amelyek az egészséges ¢életmodra nevelhetik a gyermekeket
az ovodaban ¢és az iskolaban is egyarant. Szintén ebben a programban 5 6
jo tanulményi eredményt elérd hatranyos helyzetli gyermek havonta
10.000,- Ft 6sztondijban részesiilt a program végéig. Nyari sziinetben két
palyazat segitségével is taborokat Szerveztek a hatranyos helyzetli
gyermekeknek. Bar ezeknek a palyazatoknak a megvalositasi hatarideje
lejart, a késObbiekben is szeretnénk biztositani ezeket a feltételeket tovabbi
palyazati forras felkutatasaval.

Az intézkedés | polgarmester, gyermekjoléti szolgalat vezetdje, nevelési, oktatasi
felelose intézmények vezetdi
Az intézkedés
megvalositasanak 2028. december 31.
hatarideje

A hatranyos helyzeti gyermekek korében a kozépiskolai tanulmanyaikat
Az intézkedés | befejezé gyermekek létszamanak 10%-kal torténé emelkedése a jelenlegi
eredményességét adatokhoz képest.

méro indikatorok

Gyermekek egészségligyi sziirésével a prevencid
hangsulyozasa, lehetséges betegségek korai felismerése

fontossadganak

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges  (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi er6forras: lehetdség szerint palyazatok utjan
Human forras: pedagogusok, csaladsegitd, védénd, haziorvos

Technikai eréforras: épiilet biztositasa, eszk6zok biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthato
lenne a kévetkez6 3 évben

Intézkedés cime:

Munkanélkiili nék elhelyezkedésének segitése az elsddleges munkaerd-
piacon

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Alacsony iskolai végzettség
Prevencios vizsgéalatokon valo részvétel hianya

Célok -
Altalanos

Ko6zépiskolai tanulményok sikeres befejezése tovabbtanulas Osztonzése,

megfogalmazas — €s | anqsseres iskolalatogatas dsztonzése

rovid-, kozép- és PRI o A e m

hossz 1; - Tanfolyamokon, tovabbképzéseken torténd részvétel 6sztonzése

id8egységekre Sztirévizsgalatokon torténo részvétel 6sztonzése

bontasban

Tevékenvséoek Onkorméanyzatunk csatlakozott a B-A-Z Megyei Kormdnyhivatal altal

A Lomatkoghs | INVert EFOP-1.2.9-17-00048 kodszami NG a Harmonia” cimii
palyazathoz, melynek segitségéve tartésan munkanélkiili, illetve

tartalma) pontokba
szedve

kisgyermekeket nevelé édesanyaknak nyujtottak segitséget abban, hogy
hogyan tudnak elhelyezkedni a munka vilagaban, milyen készségekre,
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képességekre van sziikség ahhoz, hogy 0ssze tudjék egyeztetni a munka és
a csalad terheinek viselését. Ezen a képzésen kozel 20 6 hejobabai n6 vett
részt.

Szintén a mar emlitett palyazatokon belil (EFOP-1.5.2, EFOP-3.9.2)
palyazatok segitségével sziirdvizsgalatokon torténd részvétel.

Lehetéség szerint tovabbi palyazati lehetdségek keresése, hogy a
megkezdett programok minél tovabb miikodhessenek

Az intézkedés | polgarmester, védond, gyermekjoléti szolgalat vezetbje, szocialis
felelose ellatorendszer intézményeinek vezetoi
Az intézkedés
megvalositasanak 2028. december 31.
hatarideje
Az intézkedés
eredményességét A munka vilagaban elhelyezkedett nék szamanak novelése 5-10%-Kkal
mérd indikatorok
Az intézkedés
megvalositasahoz Pénziigyi er6forras: lehetdség szerint palyazatok utjan
sziikséges (humén, | Human forrés: csaladsegitd, védénd, haziorvos
pénziigyi, technikai) | Technikai er6forras: épiilet biztositasa, eszkdzok biztositasa
eréforrasok
Az intézkedés g 1 (s . , . ,
. Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthato
eredményeinek | ; A
. enne a kovetkezo 3 évben
fenntarthatosaga

Intézkedés cime:

1dGsklub szervezése

fkeilitr?;tulljgoélﬁzkme?{kel) 1d6s6do lakossag, elmaganyosodas

Célok -

Altalanos

megfogalmazas  ¢és|Iddsek szamara hasznos, tartalmas programok szervezése, elszigetel6dés
rovid-, kozép- és|kialakulasanak megel6ézése  SziirGvizsgalatokon  torténd  részvétel
hosszutava Osztonzése

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas | Gerinctorna, egészségmeg6rzé programok szervezése

tartalma)  pontokba | Elmaganyosodas megeldzése, aktivitas megdrzése

szedve

?Z . intézkedés polgarmester, idésklub vezetdje

elelose

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2028. december 31.

hatarideje

Az intézkedés

eredményességét Idéseknek sz6l6 programok szdménak novelése évi 12 alkalom

mérd indikatorok

Az intézkedés | Pénziigyi eréforras: lehetdség szerint palyazatok atjan

megvalositdsdhoz Humén forrés: id6sklub vezetdje, kzosségszervezo

szikkséges  (human, | Technikai er6forras: épiilet biztositisa, eszk6zok biztositasa, gépjarmii
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pénziigyi, technikai)

biztositasa

er6forrasok
Az intézkedé . 1. . 1. , , . ,
, . ézkedés Esetleges palyazati forrasbol a mar elért eredmény tovabbra is fenntarthato
eredményeinek < P
. lenne a kovetkezd 3 évben
fenntarthatosaga

Intézkedés cime:

Fogyatékkal €10k segitése

Feltart problém o e , (s
(keiir? du{)é(:é rtZkeikel) Intézmények teljes korti akadalymentesitése
Célok -
Altalanos
rrfegfogalrn“az’a 5 ®TFogyatékkal él6k meglévé képességeinek me tartasa, elszigetelodés
rovid-, kozép- ¢és £y & PESSeE & &
hOSSZI';téVl'l megeldzése
idéegységekre
bontashan
Tevékenységek . . .
(aeve en}{)seeagve atkozAs Egészségmegdrz6, allapotmegdrzé programok szervezése, lakossaggal
tartalma)  pontokba egylitt torténd programban vald részvétel segitése, 6sztonzése
szedve
Az intézkedés . C
felelése polgarmester, helyi intézmény vezetdje
Az intézkedés
megvalositasanak 2028. december 31.
hatarideje
Fogyatékkal éloknek szOlo integracids programok szamanak novelése évi
5 alkalom
Az ¢ ,1’nt’e§kedes Pénziigyi er6forras: lehetéség szerint palyazatok utjan
m?i\’? 0s1tasah OZ | Humén forras: id6sklub vezetdje, kozosségszervezd
s?rll;jegeis te(chirirf{?:lrili Technikai er6forras: épiilet biztositasa, eszk6zOk biztositasa, gépjarmii
Ie)rc'iforfé}l/sz)k biztositasa
Az intézkedés A telepiilés lakoi, illetve a pszichiatriai betegek egylittmiikodésének
eredmenveinek fenntarthatosagat a korabbi évtizedek bizonyitjak. Az otthon szolgaltatast
fennta rthilt(’)séga igénybe vevOi aktiv résztvevéi ¢és kozremiikoddi a telepiilésen

megrendezésre keriilé programoknak.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

Intézkedés
sorszama

A

Az intézkedés cime, megnevezése

B

A helyzetelemzés kovetkezteté-
seiben feltart probléma megnevezése

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

C

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Meélyszegénységben ¢€lok és romak | Munkanélkiiliek korében alacsony  Munkanélkiiliek szamanak csokkentése,
¢élethelyzetének  javitasa  képzéseken | iskolazottsag kozfoglalkoztatasbol az elsédleges
keresztiil munkaer$-piacra torténd atlépés segitése

1I. A gyermekek esélyegyenlésége

Gyermekek élethelyzetének javitasa

II1. A nok esélyegyenldsége

Munkanélkiili n6ék elhelyezkedése
elsddleges munkaer6-piacon

IV. Az id6sek esélyegyenlésége

Elmaganyosodas, id6s6d6 lakossag

az

Befejezetlen iskolai tanulméanyok

Korai és felel6tlen gyermekvallalas

Sziilok nem megfeleld életmodjabol,
alacsony iskolazottsdgdbol adodo
hatranyos helyzet

A munkanélkiilieck szaman beliil
magas a munkanélkiili n6k aranya

Prevenci6 hianya

Egyre tobb idds ¢l maganyosan

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlésége

Intézményekhez, szolgaltatasokhoz valo | Intézmények

hozzaférés

teljes kora
akadalymentesitése,
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés

egyenléségének biztositésa

Oszténzés a tanulmanyok befejezésére,
piacképes szakmak elsajatitasa

Felel6s, ¢életkornak megfeleld csaladtervezés

Hatranyos helyzet kompenzalasa

A munkanélkiili n6k szamanak csokkentése

Minél tobb né vegyen részt egészségiigyi
sziiréseken

Elmaganyosodas, szegregalodas megel6zése

Akadalymentesités

D

A cél
Osszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-
mokkal

E

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar  Nemzeti  Tarsadalmi
Felzarkoztatasi Stratégia 2030 és
elemei,

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Magyar  Nemzeti  Tarsadalmi
Felzarkoztatasi Stratégia 2030 és
elemei,

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

F G H

Az intézkedés tartalma Az intézkedés

felelose megvalositasanak
hatarideje
Képzéseken torténd | polgarmester, 2028.12.31.
részvétel L
roma nemzetiségi
onkormanyzat elnoke
Osztondij — programok | polgarmester,
biztositasa pedagogusok
Felvilagositd védénd
programok
Szolgaltatasokhoz vald | polgarmester, 2028. 12. 31.
hozzaférés biztositasa | pedagodgusok,
kozosségszervezd
Tanfolyamokon, polgarmester
tovabbképzéseken
torténd részvétel
Osztonzése
Sziiréprogramok polgarmester, védond
telepiilésre torténd
szervezése,
sziirGvizsgalatokra
eljutasban
segitségnyujtas
Iddsek ¢letkoranak | polgarmester, kozosségszervezo
megfelelé  programok
szervezése

A szolgaltatasokhoz | polgarmester, csaladsegitd
valo hozzaférésben
aktiv segitségnyujtas

Az intézkedés

Az intézkedés eredmé-nyességét mérd ine

Tartésan munkanélkiiliek szamanak csokker

Iskolai tanulmanyok befejezése 5-6 {6

5-6 16

Hatranyos helyzetii gyermekek szdmanak
10%-kal

Munkanélkiiliség csokkentése 5-1

2028.  Evi 2-3 alkalom biztositésa szfir
12.31. | torténd részvételre

2028. | Havi szinten programok szerve:
12.31. | miikddésének segitse

Sziikség esetén segitségnyuijtas,
torténd  részvétel, melyek a
akadalymentesitést szolgaljék
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3. Megvalositas

A megvalositas elOkészitése

Onkormdanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mitkodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba ¢€s
iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenldé banasmodra ¢€s esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek sordn nyert informdacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Feleldos Forumot hoz 1étre és
miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megval0sitas folyamata

A HEP IT kidolgozasa, elfogaddasa és a benne foglaltak megvaldsitasa soran biztositani
sziikséges a Konzultacio és véleményformdlas lehetoségét a megvalositasban érintett minden
szakmai és tdarsadalmi partner szdmdra. Ennek érdekében sziikséges egy olyan Forum
miuikodtetése, amiben a

fenntarto képviseloi, felelosei mellett az érintett onkormanyzati intézmények képviseldi, valamint
a bevont partnerek képviseldi vesznek részt.

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.



A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, ¢és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idOszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott
célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi
Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az
Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

Nyilvanossag

Biztositjiuk hogy a telepiilés minden lakoja, az énkormdnyzat intézményei és azok munkatarsai,
valamint az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamdra elérheté legyen a Helyi
Esélyegyenloségi Program. Az érdekeltek korének meQhatarozasan tul a kommunikdcios
formdkat, konkrét tevékenységeket is tervezni kell. A program eredményes megvalosulasat
dontéen befolyasolja, hogy az érintettek elkotelezettek-e és aktiv részvételiikkel tamogatjik-e a
program végrehajtisat. Eppen ezért sziikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot
(honlap, tajékoztato kiadvanyok, rendezvények, lakossdagi forumok, helyi sajto stb.) bevonni a
tamogato szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossdggal, a timogatd Szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részér6él Kovacs Katalin
polgarmester. felel.:
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- FelelOsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok Kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoédra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyuttmiikddési Kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétél, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A
HEP Foérum a beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz
az onkormanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelOsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositdsahoz.
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4. Elfogadas maddja és datuma

I. A Hejobaba kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Hejobaba kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 79/2023. (VI11.30.) szamua hatarozataval
elfogadta.

Hejobaba, 2023. augusztus 30.

Kovacs Katalin
polgarmester
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Jegyzdkinyvi kivonat

Késziilt: Hejébaba Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2023. augusztus 30. napjan
tartott, nyilt iilésérdl

Targy: Javaslat Hejébdba Kozségi Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
elfogaddsara

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil, egyhangulag az
alébbi hatdrozatot hozta:

Hejébdba Kizségi Onkormdnyzat képviselé-testiiletének
v 79/2023. (VIIL30.) képviseld testiileti hatdrozata

Hejébaba Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete az egyenld
bandsmdédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdésében foglalt kitelezettségének eleget
téve az elbterjesztés melléklete szerint elfogadja a Helyi Esélyegyenldségi
Programot. Felhatalmazza a polgdrmestert annak aléirasara.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: 2023. szeptember 15.

k.m.f.
Bodon Laszloné sk. dr. Karsza Istvan sk.
alpolgérmester jegyzd
Labanc Katalin sk.
jegyzOkonyv-hitelesitd

A kiadmany hiteléiil:

Hejébaba, 2023. szeptember 27.

dr. Karsza Istvan
jegyzb




